=

o

1.

STATUT
NIEPUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ ,,.DZIENDOBEREK”

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Nazwa Szkoty brzmi: Niepubliczna Szkota Podstawowa ,,Dziendoberek”, zwana dalej ,,Szkota”.
Szkota jest niepubliczng specjalng osmioletnia szkota podstawowsa, ktora przyjmuje, w oparciu
o zasadg powszechnej dostepnosci, uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym z uwagi na autyzm i zespot Aspergera, afazje motoryczna, niepelnosprawnosé
intelektualng, w tym w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz uczniow
Z niepelnosprawnosciami sprzezonymi.
Edukacja szkolna przebiega w nastgpujacych etapach edukacyjnych:

a) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-I1I szkoty podstawoweyj,

b) drugi etap edukacyjny — klasy 1V — VIII szkoty podstawowe;.
Siedzibg Szkoly jest Szczecin.
Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ w réznych lokalizacjach. Gtéwna dziatalno§¢ prowadzona jest
w Szczecinie przy ul. Zubréw 3 (71-617) oraz przy ul. Wyzwolenia 70 (71-506).
Osoba prowadzaca Szkole jest Stowarzyszenie ,,Synergia” z siedziba w Szczecinie (numer
KRS: 0000410582).

§2
Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:

a) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Niepubliczng Szkote Podstawowa ,,Dziendoberek”
z siedzibg w Szczecinie;

b) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy Statut Niepublicznej Szkoty Podstawowej
,,Dziendoberek”;

c) Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw ucznia oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad uczniem.

d) Pracowniku - nalezy przez to rozumie¢ kazda osobe zatrudniong w Stowarzyszeniu
,.Synergia”, z siedzibg w Szczecinie, przy ulicy Zubréw 3/1; bez wzgledu na forme
zatrudnienia, w tym wolontariuszy i praktykantow.

e) Zatrudnieniu - nalezy przez to rozumie¢ wspélprace z pracownikiem w oparciu 0 umowe
0 prace, osobe zatrudniong w oparciu o umowy cywilnoprawne, osobe zatrudniong w oparciu
o samozatrudnienie czy umowe o $wiadczenie uslug.

Postanowienia niniejszego Statutu dotyczace nauczyciela i specjalisty stosuje si¢ odpowiednio do
innych pracownikéw pedagogicznych Szkoty, terapeutdw, fizjoterapeutdw i innych specjalistow
prowadzacych zajecia z uczniami.

ROZDZIAL 11
CELE | ZADANIA SZKOLY

§3

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisoOw prawa, W tym wynikajace z podstawy
programowej ksztatcenia ogoélnego, w tym dla uczniow z niepelnosprawnoscig intelektualng
W stopniu umiarkowanym lub znacznym w szkotach podstawowych, a takze wynikajace z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty, obejmujacego tresci 1 dziatania o charakterze
wychowawczym, skierowane do uczniow oraz treSci i dziatania o charakterze profilaktycznym
dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong
diagnozg potrzeb i problemow wystepujacych w spolecznosci szkolnej, skierowane do uczniow,
nauczycieli i rodzicow.

Celem ksztalcenia ogolnego realizowanego przez Szkote jest wsparcie cato§ciowego rozwoju ucznia,
rozwijanie autonomii ucznia, wdrazanie go do funkcjonowania spotecznego, rozumienia i uznawania
norm spotecznych, a w szczego6lnos$ci wyposazenie go - stosownie do jego mozliwosci - w takie
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umiejetnosci 1 wiadomosci, ktore pozwolg mu na postrzeganie siebie jako niezaleznej osoby oraz,
aby:

1) mogt porozumiewac si¢ z otoczeniem w najpetniejszy sposob, werbalnie lub pozawerbalnie;

2) zdobyl maksymalng samodzielnos¢ w zakresie zaspokajania podstawowych potrzeb
zyciowych;

3) byt zaradny w zyciu codziennym, adekwatnie do indywidualnego poziomu sprawnosci
I umiejetnosci oraz mial poczucie decydowania o sobie;

4) mogt uczestniczy¢ w roznych formach zycia spotecznego na rowni z innymi cztonkami danej
zbiorowosci, znajac i przestrzegajac ogolnie przyjetych norm wspotzycia, zachowujac prawo
do swojej innosci.

3. Zadaniami Szkoty sa:

1) zapewnienie uczniom pelnego rozwoju umystowego, moralno — emocjonalnego i fizycznego
W zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania
ich godnosci osobistej oraz wolnosci swiatopogladowej i wyznaniowej;

2) tworzenie warunkow niezbednych do zapewnienia uczniowi komfortu psychicznego, poczucia
bezpieczenstwa i akceptacji, nawigzania pozytywnego kontaktu emocjonalnego nauczyciela
Z uczniem;

3) zapewnienie uczniom korzystnych warunkow przezwyci¢zania trudno$ci i osiggania
pozytywnych wynikoéw ksztatcenia i wychowania;

4) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia i na jej podstawie
opracowywanie i modyfikowanie indywidualnego programu edukacyjnego;

5) rozwijanie u ucznia motywacji do porozumiewania si¢ z druga osoba (réwie$nikiem,
dorostym), komunikowania potrzeb i stanoéw emocjonalnych;

6) tworzenie sytuacji edukacyjnych i wykorzystywanie sytuacji zyciowych do rozwijania
umiejetnosci komunikacyjnych uczniow, w tym takze umiejetnosci czytania i pisania, jak
réwniez elementarnych umiej¢tnosci matematycznych;

7) usprawnianie niezaburzonych funkcji psychicznych i fizycznych;

8) wdrazanie do samodzielnego wykonywania czynnosci zwigzanych z samoobstuga, budzenie
checi pomocy innym;

9) tworzenie sytuacji wychowawczych umozliwiajacych doswiadczanie relacji spotecznych,
przygotowanie do petnienia rol spotecznych, wzmacnianie pozytywnych przezy¢ zwiazanych
z pelnionymi rolami;

10) uczenie zasad wspotzycia spotecznego (w szczegdlnosci pomoc sgsiedzka i inne zachowania
prospoleczne, poszanowanie godnosci osobistej drugiego czlowieka, uprzejmosc
i zyczliwo$e);

11) ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie w roéznych sytuacjach spotecznych, uczenie
umiejetnosci rozwigzywania sytuaciji konfliktowych;

12) uczenie umiejetnosci  kierowania swoim postgpowaniem, rozwijanie umiejetnosci
dokonywania wyboru i budzenie poczucia odpowiedzialnosci za wiasne decyzje, uczenie
obowigzkowosci i ksztattowanie niezalezno$ci uczuciowe;j;

13) tworzenie sytuacji sprzyjajacych poznawaniu otoczenia, w ktorym przebywa uczen, instytucji
1 obiektow, z ktorych bedzie w przysztosci korzystat;

14) umozliwianie uczniowi udziatlu w r6znych wydarzeniach spotecznych i kulturalnych w roli
odbiorcy i tworcy kultury, uczenie przy tym wyrazania swoich przezy¢ i emocji;

15) przyblizanie tradycji i obyczajow lokalnych, narodowych, rozbudzanie poczucia
przynaleznosci do spotecznosci lokalnej, regionu, kraju;

16) umozliwianie poznawania $rodowiska przyrodniczego, budzenie zainteresowania i szacunku
dla otaczajacej przyrody i wychowanie do zycia w harmonii z przyroda;

17) wspieranie rozwoju sprawnosci psychofizycznej uczniow, prowadzenie zaje¢é niezbednych do
rozwoju psychoruchowego;

18) tworzenie warunkoéw do uprawiania przez ucznidéw roéznych dyscyplin sportu, udziatu
w zawodach sportowych, turystyce i krajoznawstwie;

19) tworzenie warunkow do zdobywania umiejetnosci technicznych i wykorzystywania ich
w réznych sytuacjach zyciowych. Umozliwianie korzystania z urzadzen technicznych,
utatwiajacych funkcjonowanie w zyciu;
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20) zapewnienie uczniowi udzialu w réznych zajeciach, w tym w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz w zaje¢ciach rewalidacyjnych wspierajacych rozwoj i majacych wplyw na
mozliwosci ksztalcenia ogdlnego oraz realizacjg tresci podstawy programowe;.

§4

Cele i zadania Szkoty, o ktorych mowa w § 3 sg realizowane przez:

1)

2)
3)

4)

5)

2.

organizacj¢ oddziatow dla uczniéw z uwzglgdnieniem ich indywidualnych potrzeb, predyspozycji
rozwojowych i mozliwosci psychofizycznych,

organizowanie zaje¢¢ rewalidacyjnych

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno—pedagogicznej, w szczegolnosci w formie:

a) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

b) =zajec rozwijajacych umiejegtnosci uczenia sig;

C) =zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych

kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

d) porad i konsultacji;

e) warsztatow oraz innych zaje¢ dodatkowych wspierajacych rozwdj uczniow;

f) zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

g) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

h) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych.

umozliwianie rozwoju zainteresowan ucznia i realizowanie indywidualnych programow
edukacyjno-terapeutycznych.
wspomaganie rodziny w wychowaniu ucznia, przygotowaniu go do nauki w szkole
ponadpodstawowej i niezaleznego funkcjonowania.

§5

Szkota realizuje swoje cele i zadania w S$cistej wspotpracy z Rodzicami, z poradniami
psychologiczno — pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi oraz instytucjami
wspierajacymi edukacje i terapie.

Wobec Rodzicéw Szkota petni funkcje doradczg i wspomagajaca, w tym:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych ucznia,

2) informuje na biezgco o postgpach ucznia, uzgadnia wspolnie z Rodzicami Kierunki i zakres

zadan realizowanych w Szkole.

Cele i zadania Szkoty w zakresie organizowania zaje¢ rewalidacyjnych oraz udzielania uczniom,
rodzicom i pracownikom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, a takze m.in. sposoby biezacego
reagowania na wystepujace zachowania trudne (w tym agresywne, autoagresywne, destrukcyjne
i inne) zostaly opisane w ,,Regulaminie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wsparcia w ramach rewalidacji w Niepublicznych Placéwkach ,,Dziendoberek”, dla ktorych osoba
prowadzacg jest Stowarzyszenie ,,SYNERGIA”.
Poszczegolne zadania i obowigzki Dyrektora, nauczycieli i1 rodzicow zostaly opisane
w ,,Procedurach postgpowania w Niepublicznych Placéwkach ,,Dziendoberek” w Szczecinie —
zadania i obowiazki dyrektora — nauczyciela — rodzica”.
Zbior zasad i procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w celu
zapewnienia ochrony matoletnich przed r6znymi formami przemocy oraz budowania bezpiecznego
1 przyjaznego $rodowiska W Szkole zostal zawarty w ,,Standardach Ochrony Matoletnich w
Niepublicznych Placéwkach ,,Dziendoberek™, dla ktorych osobg prowadzacg jest Stowarzyszenie
»SYNERGIA” — wersja pelna oraz skrocona.

§6
W celu zapewnienia szeroko rozumianego bezpieczenstwa w Szkole oraz ochrony mienia kazda
sala lekcyjna oraz inna, w ktorej organizowane sg zajgcia terapeutyczne i/albo opiekuncze i/albo
wychowawcze i/albo edukacyjne jest monitorowana. Wyjatek stanowig tazienki.
Materiat z monitoringu przechowywany jest przez 30 dni.
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Rodzice wyrazaja zgod¢ na nagrywanie dziecka za posrednictwem monitoringu placowek
momencie podpisania umowy dotyczacej $wiadczenia ustug przez Szkote.

W sytuacjach wyjatkowych, takich jak zachowanie trudne dziecka, zachowania agresywne,
autoagresywne, zniszczenie mienia, uszczerbek na zdrowiu itp., rodzic moze zlozy¢ pisemny
wniosek do dyrektora w celu zabezpieczenia nagrania z monitoringu i zapisaniu go na nosnik
zewnetrzny (pendrive). Jednak nagranie z monitoringu zostaje udostgpnione tylko instytucjom
zewngtrznym do tego uprawnionym.

Material z monitoringu placéwek nie moze by¢ zgrywany na no$niki i/albo nagrywany na inne
sprzety przez rodzicéw, pelnoletnich wychowankow albo inne osoby trzecie. Wyjatek stanowi
sytuacja zawnioskowania o nagrania przez instytucje zewnetrzne np. policja, kuratorium, sad, ktory
zajmuje si¢ rozpatrywaniem spraw rodzinnych i opiekunczych.

Dostep do monitoringu w placowce reguluja zapisy ustawy o ochronie danych osobowych, przepisy
RODO oraz wewngtrzne procedury placowki.

Zabrania si¢ nagrywania przez rodzicow i/albo wychowankéw oraz inne osoby trzecie wizerunku
nauczycieli, innych pracownikdéw placowki oraz pozostatych wychowankow. Zakaz ten dotyczy
nagrywania na wszelkie nosniki, w tym telefony komorkowe, dyktafony, ukryte kamery i inne.
Naruszenie tego zakazu moze prowadzi¢ do wystgpienia pracownika albo rodzica innego
wychowanka na droge sadowa w celu ochrony dobr osobistych.

ROZDZIAL 11
UCZNIOWIE

§7

Ksztatcenie ogdlne moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym,

w ktoérym uczen konczy 20. rok zycia.

Podstawa zgloszenia ucznia do Szkoty jest wniosek o przyjecie, wypetniona Karta zdrowia ucznia,

zgody Rodzicow, orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Do Szkoly przyjmowani sg uczniowie, ktorzy posiadaja orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego wydane przez publiczng poradni¢ psychologiczno — pedagogiczna.

O przyjeciu ucznia decyduje Dyrektor Szkoty biorac pod uwage potrzeby i mozliwosci ucznia,

a takze mozliwosci organizacyjne Szkoty.

W szczegdlnych okolicznosciach Dyrektor Szkoty moze zdecydowac¢ o nieprzyjeciu ucznia do

Szkoty. Wowczas w przeciggu 14 dni od zlozenia wniosku o przyjecie, rodzice otrzymuja

informacj¢ o odmowie przyjecia ucznia do Szkoty.

Dyrektor moze odmowi¢ przyjecia ucznia do Szkoty w sytuacji:

a) braku wolnych miejsc w Szkole;

b) braku dostarczenia przez rodzicéw odpowiednich dokumentéw i/lub braku wyrazenia zgody
na regulacje 1 procedury obowigzujace w Szkole;

c) braku mozliwosci zapewnienia dziecku odpowiednich warunkow do zdobywania wiedzy
1 umiejetnosci dostosowanych do jego potrzeb i mozliwosci psychofizycznych, w tym
niemozno$¢: zapewnienia odpowiednio wykwalifikowanej kadry, likwidacji barier
architektonicznych, dostosowania pomieszczen i pomocy naukowych do mozliwosci
poznawczych i fizycznych dziecka;

d) ponownego podania o przyjecie ucznia do Szkoly, w przypadku, gdy uczen wczesniej byt
wychowankiem placowki i doszto do nieprzestrzegania zapisow Statutu i/lub naruszenia
regulaminow i procedur obowigzujacych w Szkole przez ucznia i/lub rodzicow.

Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.

Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami,

2) ksztalcenia sie oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego rozwoiju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
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7.

8.

9.

10.

11.

2.

6) wlasciwie zorganizowanego procesu Kksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobdw kontroli postepéw w nauce
oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaje¢¢ edukacyjnych i zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

11) zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia,

12) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych i specjalistycznych,

13) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian i ulepszen
w zyciu klasy i szkoty,

14) wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,

15) aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze),

16) sktadania wnioskow i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we wszystkich
sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych powyzej
podstawowych praw ucznidw,

17) pomocy materialnej.

W Szkole nie wolno stosowa¢ wobec ucznia zadnych zabiegow lekarskich bez zgody Rodzicow,
poza nagltymi przypadkami bezposrednio ratujacymi zycie i zdrowie ucznia.

Uczen zobowiazany jest do dbania o schludny wyglad zewnetrzny oraz noszenia stosownego stroju
w stonowanych barwach (nie moze mie¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukow).

Podczas zaje¢ wychowania fizycznego ucznidow obowigzuje strdj sportowy, chyba, ze nauczyciel
postanowi inaczej.

W budynku szkolnym uczniéw obowigzuje obuwie zmienne o podeszwach niepozostawiajacych
sladow.

W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ gtowy oraz ozdob zagrazajacych zdrowiu
i bezpieczenstwu.

§8
Pobyt ucznia w Szkole, w tym =zasady odptatnosci za pobyt uczniow w Szkole
i korzystanie z wyzywienia, regulowany jest postanowieniami niniejszego Statutu oraz umowy
o S$wiadczenie ustug zawartej pomiedzy osobg prowadzaca Szkole  (Szkota)
a Rodzicami, a takze innymi aktami wewnetrznymi jesli wystepuja w Szkole.
Sposoby i tryb rozwigzania umowy o $wiadczenie ustug, o ktoérej mowa w ust. 1, reguluje umowa
o $wiadczenie ustug oraz statut Szkoty.
Rozwiazanie lub wygasniecie umowy o $wiadczenie ustug, o ktorej mowa w ust. 1 jest
réwnoznaczne ze skre§leniem ucznia z listy uczniow.

§9
Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw w przypadku:

1) nie wywigzywania si¢ Rodzicow z terminowego uiszczania optat i innych naleznosci
wynikajacych z umowy o $wiadczenie uslug zawartej pomigdzy osobg prowadzaca Szkote
(Szkota) a Rodzicami;

2) gdy zagraza wlasnemu bezpieczenstwu w szczego6lnosci poprzez zachowania autoagresywne;

3) stwarzania sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu innych osoéb, w tym uczniow, nauczycieli,
pracownikoéw niepedagogicznych.

4) braku wspotpracy pomiedzy Szkotg a rodzicami, a w szczeg6lnosci nieprzestrzeganiem przez
rodzicow obowigzkow wskazanych w statucie Szkoty czy innych dokumentach wewnetrznych
jesli w Szkole sg ustanowione.

5) zlozenia przez Rodzica wypowiedzenia umowy o §wiadczenie ustug przez Szkotg.

Decyzj¢ o skresleniu ucznia, Z wylaczeniem pkt 5, podejmuje Dyrektor Szkoly albo inna osoba
przez niego upowazniona, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej.
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§ 10
W przypadku naruszenia swoich praw uczen/Rodzic ucznia moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy oddziatu,
2) Dyrektora Szkoty,
3) Osoby Prowadzacej Szkote

Uczen Iub jego Rodzice moga ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia praw
ucznia.

Skarga powinna by¢ zlozona na pisSmie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.

Wycofanie skargi powoduje umorzenie postgpowania wywotanego wniesieniem skargi.

Dyrektor Szkoty albo Osoba Prowadzaca Szkot¢ rozpatruje skarge w ciggu 30 dni od daty jej
ztozenia.

Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie szkoly i stosownych
regulaminach, a w szczegolnosci:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na naukg oraz rzetelnej pracy nad poszerzeniem
swojej wiedzy 1 umiejetnosci, uczeszczania na zajecia wynikajace z planu zajec, przybywania
na nie punktualnie — w razie sp6znienia na zajecia, uczen zobowigzany jest do przybycia do
sali, w ktorej si¢ one odbywaja,

3) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych;

4) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych przez
nauczyciela do wykonania w domu,

5) usprawiedliwiania w okre$lonym terminie i formie nieobecnos$ci na zajeciach edukacyjnych —
usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozy¢ w dniu stawienia si¢ na zajecia
(w wyjatkowych sytuacjach moze by¢ to 7 dni od momentu powrotu do szkoty);
usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez rodzicow, w formie pisemnego lub
ztozonego ustnie wychowawcy klasy oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci dziecka.
Samowolne opuszczenie lekcji jest rOwnoznaczne z nieobecnoscia nieusprawiedliwiona.

6) postgpowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,

7) dbania o honor i tradycj¢ szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu,

8) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia,

9) dbania o pickno mowy ojczystej,

10) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

11) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,
c) szanowac poglady i przekonania innych,

d) szanowaé godnos¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka,

12) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz swoich kolegdw: nie pali¢ tytoniu i nie pi¢
alkoholu, nie uzywac e-papierosow itp.,

13) nie uzywania narkotykow ani innych $§rodkow odurzajacych,

14) nie wnoszenia na teren szkoty przedmiotow zagrazajgcych bezpieczenstwu takich jak: bron,
gaz, noze, petardy, materialy zrace i wybuchowe,

15) zachowywania czystego i schludnego wygladu,

16) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za zniszczone
mienie szkoly odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice — rodzice zobowigzani sg
osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo koszty zakupu
nowego mienia,

17) korzysta¢ z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty
(poza uzyciem za zgoda nauczyciela w procesie dydaktycznym): a) tylko w czasie przerw
migdzy zajgciami, b) rejestrowaé obrazy i dzwigki, a nastepnie je odtwarzac, tylko za zgoda
0s0b rejestrowanych,

Uczen konczacy szkole ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkolg na zasadach okreslonych przez
dyrektora szkoty.

§11
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Uczen moze otrzymac nastepujace nagrody:

1) pochwale ustng wychowawcy wobec klasy,

2) pochwalg ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow,

3) pochwale ustng dyrektora szkoty,

4) dyplom uznania,

5) nagrode (rzeczowa) ufundowang przez Szkote lub samorzad uczniowski.
Podstawg do wyrdznienia ucznia moze byc¢:

1) szczegblne osiggnigcia w nauce,

2) aktywny udziat w zyciu szkoty,

3) szczegdlne osiagnigcia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach sportowych,

4) wyjatkowe osiagnigcia i czyny przynoszace zaszczyt szkole.
Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem
do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej przyznania. Od nagrody przyznanej przez dyrektora
szkoly przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z
uzasadnieniem o0 ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej
udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 14 dni, moze positkowac si¢ opinig wybranych
organow szkoty.

§ 12
Szkota moze stosowa¢ wobec uczniow kary, w szczegdlnos$ci za nieprzestrzeganie statutu szkoty.
Uczen moze zosta¢ ukarany za:
1) naruszenie godnosci ludzkiej, a w szczegdlnosci:
a) zachowania agresywne
b) dyskryminacj¢
C) przemoc
2) za nagminne famanie zasad postgpowania w szkole, oraz niestosowania si¢ do ustalonych
procedur postepowania.
Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystepowac¢ wszyscy cztonkowie Rady Pedagogicznej i inni
pracownicy szkoly. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 14 dni. Przy rozpatrywaniu sprawy moze
positkowac si¢ opinig wybranych organow szkoty.
Uczen moze ponies$¢ nastepujace kary:
1. upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy,
2. upomnienie ustne dyrektora szkoty,
3. pisemne upomnienie dyrektora szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy,
4. nagana dyrektora szkoty,
5. kara przeniesienia ucznia do rownolegtej klasy.

§ 13
O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoly do kuratora o§wiaty na wniosek
rady pedagogicznej, gdy:
1) zastosowanie kar nie wptyneto na poprawe postepowania ucznia,
2) w razacy sposob naruszyl normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

§ 14

Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie lub zastosowaniu wobec
niego kary.

1.

§ 15
Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia uzasadnionego
odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty w terminie 7 dni rozpatruje
odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu.
Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo whiesienia uzasadnionego
pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty. Dyrektor szkoly
W terminiel4 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu, moze przy tym
zasiegna¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.
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ROZDZIAL IV
RODZICE

§ 16

1. Rodzice i nauczyciele zobowigzani sg wspotdziata¢ ze sobg w celu skutecznego oddziatywania
wychowawczego na ucznia i okreslania drogi jego indywidualnego rozwoju.
2. Formy wspoldziatania Szkoty z Rodzicami:

1)
2)
3)

zebrania grupowe;
rozmowy indywidualne z nauczycielami i specjalistami;
zajgcia otwarte.

3. Do podstawowych obowigzkéw Rodzicow nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

przestrzeganie niniejszego Statutu;

przestrzeganie postanowien umowy o $wiadczenie ustug zawartej pomiedzy osoba
prowadzaca Szkote (Szkota) a Rodzicami;

przestrzeganie obowigzujacych w Szkole procedur postgpowania w zakresie w jakim ich
dotycza;

przestrzegania zarzadzen Dyrektora Szkoty i Osoby Prowadzacej Szkole;

zaopatrzenie ucznia w niezbedne przedmioty wskazane przez Szkofe;

przyprowadzanie i odbieranie ucznia ze Szkoty lub upowaznienie osoby zapewniajacej
uczniowi petne bezpieczenstwo lub przyprowadzanie i odbieranie ucznia z przeznaczonego
do przewozu samochodu ucznidéw, o ile Rodzic nie uzgodni ze Szkota inaczej;

terminowe uiszczanie naleznosci wynikajacych z umowy o $wiadczenie ushug zawartej
pomiedzy osoba prowadzaca Szkote (Szkotg) a Rodzicami;

informowanie o istotnych przyczynach nieobecnosci ucznia w Szkole;

niezwloczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach, w tym zakaznych,;

10) aktywne uczestniczenie w procesie terapeutycznym ich dziecka, w tym realizacja zalecen

zwigzanych z prowadzong terapig, wydanych przecz cztonkow zespotu terapeutycznego.

4. Rodzice maja prawo do:

1)

2)

4)

zapoznania si¢ z planem pracy Szkoty oraz innymi dokumentami regulujacymi dziatalnos¢
dydaktyczng, wychowawcza, terapeutyczng i opickuncza w Szkole, w tym m.in. programem
wychowawczo-profilaktycznym, harmonogramem roku szkolnego, regulaminami zespotow
przedmiotowych i zespotow problemowych i innymi;

uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka (ucznia);

uzyskiwania porad i wskazéwek odnosnie przyczyn trudno$ci wychowawczych oraz sposobu
udzielania dziecku (uczniowi) pomocy;

przekazywania Dyrektorowi Szkoty, nauczycielowi oraz osobie prowadzacej Szkote
wnioskow, skarg i opinii na temat pracy Szkoty.

ROZDZIAL V
ORGANY SZKOLY

§17

1. Organami Szkoty s3:

1)
2)
3)

Dyrektor Szkoty;
Rada Pedagogiczna;
Samorzad Uczniowski

2. Sposob dziatania organow Szkoty mogg okresla¢ regulaminy.

§ 18

1. Dyrektor Szkoty:

1)
2)
3)
4)

kieruje dziatalnoscia Szkoty i reprezentuje je na zewnatrz;

jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

sprawuje nadzor pedagogiczny;
sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;
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5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

6) obserwuje i kontroluje prace nauczycieli, udziela im instruktazu i niezb¢dnej pomocy poprzez
omawianie zaj¢c;

7) odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty;

8) opracowuje plany i regulaminy niezb¢dne do funkcjonowania Szkoty i nadzoruje
ich realizacje;

9) wspodlpracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi poradniami
specjalistycznymi;

10) ocenia efektywnos¢ stosowanych programoéw nauczania;

11) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Szkoty;

12) rozwigzuje problemy wychowawcze w Szkole, w szczegdlnosci poprzez poszukiwanie
odpowiednich rozwigzan metodycznych;

13) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczego6lnych;

14) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi odpowiedzialno$é¢ za
ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjna, finansowa
i gospodarczg obstuge Szkoty;

15) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote;

16) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

17) stwarza warunki do dziatania w SzKole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
W szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty;

18) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

19) wdraza odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodnos¢ przetwarzania
danych osobowych przez Szkote¢ z przepisami o ochronie danych osobowych.

Szczegdlowe zadania, uprawnienia i zakres odpowiedzialnosci Dyrektora Szkoly okresla osoba
prowadzaca Szkotg.

Osoba Prowadzaca Szkotg¢ moze utworzy¢ jedno lub wigcej stanowisk Wicedyrektora. Stanowisko
Wicedyrektora moze zawiera¢ dodatkowe okreslenie wskazujace na zakres jego zadan.

Funkcje wicedyrektora mogg by¢ takze pelnione przez pracownika zatrudnionego na innym
stanowisku, ktory ma powierzone zadania wicedyrektora, a w zwigzku z tym otrzymuje dodatek
funkcyjny za pelniona funkcje. Funkcja moze zawiera¢ dodatkowe okreslenie wskazujace na zakres
petionych zadan.

Szczegbdlowe zadania, uprawnienia i zakres odpowiedzialno$ci Wicedyrektora Szkoty okresla Osoba
prowadzaca Szkole. W przypadku utworzenia stanowiska Wicedyrektora Szkoty, Wicedyrektor
Szkoly zastgpuje Dyrektora Szkoly podczas jego nieobecnosci, a w przypadku braku takiego
stanowiska Dyrektora Szkoly podczas jego nieobecno$ci zastgpuje wskazany przez Osobe
prowadzaca Szkote pracownik.

W przypadku, gdy stanowisk wicedyrektora jest wigcej niz jedno Dyrektora Szkoty podczas jego
nieobecnosci zastgpuje wicedyrektor wskazany przez Osobe¢ prowadzacg Szkote.

W  przypadku zatrudnienia Dyrektora Szkoty nieposiadajacego uprawnien do nadzoru
pedagogicznego, Osoba prowadzaca Szkote¢ powota Wicedyrektora Szkoty posiadajacego stosowne
uprawnienia do sprawowania nadzoru pedagogicznego.

§19
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem w zakresie realizacji zadan statutowych dotyczacych
ksztalcenia, wychowania i opieki.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodzi Dyrektor Szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
Przewodniczacy Rady Pedagogicznej przygotowuje, zwoluje i prowadzi zebrania Rady
Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadamianie wszystkich jej czlonkéw o terminie
I porzadku zebrania.
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W posiedzeniach Rady Pedagogicznej mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym specjalisci i goscie
zaproszeni przez Dyrektora Szkoty.
Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykla wickszosciag gloséw, w obecnosci
co najmniej polowy liczby jej cztonkdw.
Rada Pedagogiczna zbiera si¢ na obowigzkowych zebraniach zgodnie z harmonogramem co najmniej
trzy razy w roku, tj. przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym poétroczu i po zakonczeniu roku
szkolnego.
Posiedzenia Rady Pedagogicznej sa protokolowane.
Cztonké6w Rady Pedagogicznej obowiazuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczacej uchwatl,
wnioskow 1 spostrzezen z posiedzenia Rady. Informacje dotyczace bezposrednio ucznia mogg by¢
udzielane tylko Rodzicom.
Do zadan Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planu pracy szkoty na kazdy rok szkolny;
2) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw;
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
4) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentu pedagogicznego;
5) podejmowanie uchwat w sprawie skre§lenia ucznia z listy uczniow;
6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Szkotg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia pracy Szkoty.
Rada Pedagogiczna w ramach zadan opiniujacych:
1) opiniuje organizacje Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;
2) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego, w tym dla ucznidéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym w szkotach podstawowych przed
dopuszczeniem do uzytku szkolnego.

§ 20

W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej samorzadem.
Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly.
W sktad samorzadu szkolnego wchodza:

a) przewodniczacy,

b) zastepca przewodniczacego,

c) skarbnik,

d) cztonkowie.
Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla regulamin samorzadu uczniowskiego.
Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i1 opinie we wszystkich
sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wilasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wilasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petniagcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

§ 21
W ramach kazdego oddziatu funkcjonuje Samorzad Oddziatlowy, nazywany takze Samorzadem
klasowym.
Samorzad Oddziatowy jest kolegialnym organem, wytanianym sposrod wszystkich uczniow danego
oddziatu, w glosowaniu tajnym, rownym i powszechnym.
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Kadencja Samorzgdu Oddziatlowego trwa jeden rok szkolny.
Do zadan Samorzadu Oddzialowego nalezy:
1) wspieranie i reprezentacja uczniéw danego oddziatu;
2) wspolpraca z innymi samorzadami oddziatowymi.

§ 22

Spory pomigdzy organami Szkoty rozwigzuje Osoba prowadzaca Szkote z wiasnej inicjatywy lub na
wniosek jednego z organow Szkoly.

ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 23

Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoly jest oddzial obejmujacy ucznidow z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb, predyspozycji rozwojowych i mozliwosci psychofizycznych ucznia.

1.

N

o ks

§ 24
Liczba uczniow w oddziale:
1) dla ucznidéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
wynosi nie wiecej niz 10 ucznidw;
2) dla uczniéw z niepetnosprawnoscig ruchowg, w tym afazjg wynosi nie wigcej niz 15 uczniow;
3) dla uczniow z autyzmem, w tym zespolem Aspergera W normie intelektualnej albo
Z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, wynosi nie wigcej niz 14 uczniow;
4) dla uczniéw z innymi rodzajami niepetnosprawnosci niz wymienione w ppkt. 1-3 wynosi nie
wigcej niz 13 uczniow;
5) dla ucznidow z niepetnosprawnosciami sprzezonymi wynosi nie wigcej niz 12 uczniow.
Szkota jest szkotg wielooddziatowa.
W Szkole mogg by¢ tworzone oddzialy przedszkolne, realizujagce program nauczania
przedszkolnego.
W Szkole moze by¢ organizowane nauczanie w klasach taczonych.
W klasach IV-VIII podziat na grupy jest obowiazkowy zgodnie z przepisami ministra wlasciwego
do spraw o$wiaty i wychowania. W przypadku oddziatow liczacych mniej uczniéw niz wskazano
w przepisach, podziatu na grupy mozna dokonac za zgoda Dyrektora Szkoty.

§ 25

Praca wychowawczo-dydaktyczna prowadzona jest w oparciu o podstawe¢ programowg ksztatcenia
ogoblnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidow z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, wielospecjalistyczng ocen¢ poziomu funkcjonowania ucznia
i indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny. W Szkole moze by¢ stosowany program
autorski, roczny plan pracy, plany miesieczne opracowane przez nauczycieli oddziatu oraz inne
programy lub dokumenty wynikajace z obowigzujgcych Szkote przepisoéw prawa albo wynikajace
z potrzeb Szkoty, o ile zostaty sporzadzone.
Podstawowa formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie:

I. ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,

1. Kklasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.
Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidéw, szkota organizuje zajecia dodatkowe, stosownie
do posiadanych $rodkoéw finansowych.
Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyoddzialowych poza systemem klasowo-
lekcyjnym.
Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalng zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§ 26
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Szkota funkcjonuje przez caly rok szkolny od poniedziatku do piatku w godzinach od 7.00 - 17.00,
z wyjatkiem $wiat, dni ustawowo wolnych od pracy i innych dni oraz okreséw wskazanych
W rozporzadzeniu wlasciwego ministra w sprawie organizacji roku szkolnego, a takze wewngtrzne;j
organizacji pracy Szkoty, w tym wskazanej w harmonogramie roku szkolnego.

Godziny funkcjonowania Szkoty mogg si¢ zmieni¢ w trakcie roku szkolnego.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okres$lajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szkota moze pracowa¢ w systemie zmianowym. Dyrektor corocznie podejmuje decyzje
w tej sprawie.

Podstawowa forma pracy szkoty s3 zajgcia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo - lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas ustalony
W tygodniowym rozkladzie zajec.

Osoba prowadzgca Szkot¢ moze ustali¢ oplaty za pobyt ucznia w Szkole, w tym Kkorzystanie ze
$wietlicy szkolnej. Optaty 1 ich wysoko$¢ reguluje umowa o $wiadczenie ustug zawarta pomiedzy
osoba prowadzacg Szkote (Szkotg) a Rodzicami.

Dla uczniow, ktorzy muszg dtuzej przebywac¢ w szkole ze wzglgdu na czas pracy ich rodzicow,
organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniom opieki,
szkota organizuje swietlice.

Zajecia swietlicowe dostosowuje si¢ do potrzeb edukacyjnych i rozwojowych uczniow, a takze ich
mozliwosci psychofizycznych. Wyposazenie §$wietlicy oraz organizacja czasu pozwalaja
na odrabianie lekcji oraz rozwoj fizyczny uczniow.

Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.

§ 27
Dyrektor Szkoty powierza poszczegolne oddziaty opiece jednego lub wigkszej liczbie nauczycieli,
prowadzacych zajecia w tym oddziale. Wyznacza takze wychowawcg oddziatu (klasy).
Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego
lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.
Ten sam wychowawca moze przypadac¢ na wigcej niz jeden oddziat szkolny.
W przypadku nieobecnosci wychowawcy oceng z zachowania wystawia Dyrektor Szkoty.
W przypadku nieobecnos$ci nauczyciela oceng §rodroczng albo roczng w jego zastgpstwie wystawia
Dyrektor Szkoty.
W przypadku nieobecnosci wychowawcy §wiadectwo szkolne wypisuje nauczyciel wskazany przez
Dyrektora Szkoty.
Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut.
Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny, tygodniowy czas zajec.
Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje dyrektor szkoty,
ztym, ze w trzyletnim okresie nauczania zaj¢cia edukacyjne nalezy zrealizowac zgodnie
z oddzielnymi przepisami.
Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogélny przydzial czasu na
poszczegodlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.
Zajecia rewalidacyjne trwaja nie krdocej niz 60 minut i rozliczane s3 tygodniows iloscia zajec.
Zajecia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej trwaja nie krocej niz 45 minut i rozliczane
sg tygodniowg iloScia zajec.
Szczegodtowy organizacje zajec, w tym czas trwania, rozliczenie, formy 1 inne informacje wskazuje
si¢ w odrebnym regulaminie szkoty dotyczacym zaj¢¢ prowadzonych w ramach rewalidacji i pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.
Czas trwania zaje¢ edukacyjnych w oddziale powinien by¢ dostosowany do indywidualnych
mozliwos$ci ucznia.
Szkota moze uzywac¢ dziennika w formie papierowe;j i/albo w formie elektronicznej.

§28
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Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ skorzystania z cieptego positku w ciggu dnia.

Wysoko$¢ optaty za korzystanie z positkow ustala firma cateringowa z ustug ktérej korzysta
placowka. Moze si¢ ona zmienia¢ w trakcie roku szkolnego.

Szkota nie prowadzi wiasnej kuchni.

Korzystanie z positku jest dobrowolne i odptatne.

W przypadku szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny lub w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach losowych dyrektor moze zwolni¢ rodzicow z catosci lub cze$ci optat za positek.
Szczegdlowe uregulowania kwestii zywienia dziecka znajdujg si¢ w umowie o $wiadczenie ustug
zawartej pomigdzy organem prowadzacym Szkote (Szkola) a rodzicami.

§ 29
Szkota organizuje nauczanie indywidualne ucznidéw, ktéorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie
utrudnia uczgszczanie do szkoty.
Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw i na podstawie orzeczenia
wydanego przez zespdt orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, chyba, ze przepisy powszechnie obowigzujacego prawa beda stanowic
inaczej.
Zajecia indywidualnego nauczania przydziela Dyrektor nauczycielom zatrudnionym w placowece,
zgodnie z posiadanymi kompetencjami i kwalifikacjami.
Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie
ze wskazaniami w orzeczeniu.
W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy programowej dostosowane
do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia, a takze miejsca, w ktorym  zajecia
sg organizowane.
Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia;
Zakonczenie indywidualnego nauczania nastepuje na wniosek rodzica albo petnoletniego ucznia; do
wniosku musi by¢ zataczone zaswiadczenie lekarskie, z ktorego wynika, ze stan zdrowia ucznia
umozliwia uczgszczanie na zajgcia do szkoty.

§ 30
Dyrektor szkoty na wniosek rodzica, moze zezwoli¢ w formie decyzji, na spetnienie obowigzku
szkolnego przez ucznia poza szkots.
Zezwolenie na spelnienie obowiazku szkolnego poza placowka moze by¢ wydane w dowolnym
czasie, w ktorym ten obowiazek cigzy.
Rodzic do wniosku o spetnienie obowiazku szkolnego poza szkotg jest zobowigzany dotaczyé:
1) o$wiadczenie Rodzica o zapewnieniu uczniowi warunkow umozliwiajacych —realizacje
podstawy programowej na danym etapie ksztalcenia,
2) zobowigzanie rodzica do przystepowania ucznia do rocznych egzaminow klasyfikacyjnych
z przedmiotow ujetych w szkolnym planie nauczania.
Uczniowi spetniajgcemu obowiazek szkolny poza szkotg nie wystawia si¢ oceny zachowania.
Uczen spelniajacy obowigzek poza placowka ma prawo uczestniczy¢ w zajeciach rozwijajacych
zainteresowania ucznia, wspierajacych rozwoj ucznia, dydaktyczno - wyrownawczych
i specjalistycznych organizowanych w szkole, na warunkach ustalonych z dyrektorem szkoty.
Dyrektor szkoty moze cofngé¢ zezwolenie na spetnianie obowigzku szkolnego poza placéwka.

ROZDZIAL VII
ORGANIZOWANIE I PROWADZENIE ZAJEC Z WYKORZYSTANIEM METOD I TECHNIK
KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

§31
Dyrektor moze zawiesi¢ zajecia w Szkole na czas oznaczony, w razie wystapienia:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow Szkoly w zwiazku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych;
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z uczniami
Szkoty, zagrazajacej ich zdrowiu;
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3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna;

4) jezeli temperatura zewnetrzna mierzona o 21:00 w dwdch kolejnych dniach poprzedzajgcych
zawieszenie zaje¢ wynosi - 15 stopni Celsjusza;

5) gdy wystapity na danym terenie zdarzenia, ktore mogg zagrozi¢ zdrowiu uczniéw Szkoty;

6) jezeli w pomieszczeniach, gdzie odbywajg si¢ zajecia, temperatura wynosi ponizej 18 stopni
Celsjusza;

7) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
Szkoty.

Czas ograniczenia funkcjonowania Szkoty bedzie wynosit 2 dni. Po tym czasie Dyrektor wprowadza
nauke zdalng.

Zawieszenie zajg¢ moze dotyczy¢ wybranej grupy lub catej Szkoty.

Za realizacje zadan Szkoty z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ lub innego
sposobu realizacji tych zadan odpowiada dyrektor.

W czasie ograniczenia funkcjonowania Szkoly nauka moze by¢ realizowana na odlegto$¢ poprzez:

1) zdalne nauczanie dla catej grupy;

2) nauczanie hybrydowe zdalne i stacjonarne.

Nauczanie na odlegtos¢ jest realizowane:
1) z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢;
2) z wykorzystaniem innego sposobu ksztalcenia.

Zajecia zdalne moga mie¢ charakter:

1) synchroniczny - zajecia online w czasie rzeczywistym za pomocg narzedzi umozliwiajacych
potaczenie si¢ z uczniami Szkoty zgodnie z planem lekcji;

2) asynchroniczny - nauczyciel udostgpnia materialy, a uczniowie Szkoty wykonuja zadania
w czasie odroczonym z zastosowaniem platform i aplikacji edukacyjnych - dotyczy
szczegolnie uzasadnionych przypadkow za zgoda dyrektora Szkoty.

Zdalne nauczanie polega na:

1) podejmowaniu przez uczniow Szkoty aktywnosci okreSlonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem;

2) wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane informacji
miedzy nauczycielem, uczniami Szkoty Iub rodzicem.

3) informowaniu rodzicow o dostepnych materiatach i mozliwych formach ich realizacji przez
uczniéw Szkoty w domu;

4) prowadzeniu zaje¢ w czasie rzeczywistym biorac pod uwage wzgledy techniczne i mozliwosci
uczniéw Szkoty;

5) materiatéw dostosowanych do specyfiki i rodzaju prowadzonych zajec;

Zdalne nauczanie w Szkole prowadzone jest zgodnie z planem ustalonym przez Dyrektora.

. Ksztalcenie z wykorzystaniem metod i technik na odleglos¢ oznacza wykorzystanie w procesie

edukacji wszelkich dostepnych srodkéw komunikacji, ktore nie wymagaja osobistego kontaktu
ucznia Szkoly z nauczycielem, a takze mozliwo$¢ skorzystania z materialow edukacyjnych
wskazanych przez nauczyciela.

Dyrektor utrzymuje staty kontakt z przedstawicielami organu prowadzgcego w celu biezacego
monitorowania sytuacji zwigzanej z wdrozeniem zdalnego nauczania.

W przypadku wystapienia trudnosci w organizacji zaje¢, dyrektor w uzgodnieniu z organem
prowadzacym, okresla inny sposob realizacji zajec.

Uczniowie Szkoty, ktorzy nie maja mozliwos$ci korzystania z komputera w czasie realizacji zajec
moga otrzymac wytyczne kontaktujac si¢ telefonicznie ze Szkota.

Rodzic moze si¢ zwrdci¢ do placowki z prosba o udostepnienie, w tym wypozyczenie sprzgtu
komputerowego dla dziecka, tak by mdgt on realizowaé zajecia zdalne. Placowka moze udostepnié
sprzet jesli bedzie miata biezgco taka mozliwosc.

Zajecia edukacyjne z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ to aktywnosc
nauczyciela i uczniow Szkoty, ktora moze odbywac si¢ z uzyciem monitorow ekranowych, ale takze
bez ich uzycia, w formie ustalonej przez dyrektora w porozumieniu z nauczycielami i po
poinformowaniu rodzicoéw uczniow Szkoty o sposobie realizowania zajec.
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16. Dyrektor zdalnie przekazuje wuczniom Szkoly, rodzicom 1 nauczycielom informacje
0 najwazniejszych zmianach w trybie pracy Szkoly w okresie czasowego ograniczenia jego
funkcjonowania.

17. Dyrektor koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami Szkoty lub rodzicami, uwzgledniajac
potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow.

18. Dyrektor we wspotpracy z nauczycielami ustala:

1)
2)

3)

4)

potrzebg modyfikacji zestawu programow nauczania oraz w razie potrzeby modyfikuje ten
zestaw;

sposob potwierdzania uczestnictwa na zajeciach oraz sposéb i termin usprawiedliwiania
nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych;

sposoby zapewnienia uczniom Szkoly lub rodzicom mozliwosci konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacje o formie i terminach tych konsultacji
przez dziennik elektroniczny lub strong internetowa Szkoty;

metody monitorowania postepoéw uczniow Szkoly oraz weryfikacji ich wiedzy i umiejetnosci.

19. Realizujac prace z uczniami Szkoty w formie zdalnej nauczyciel:

1)

2)

3)
4)

5)

dobiera tresci 1 zadania do wykonania, w taki sposéb, by materiat nie byt zbyt obszerny i byt
dostosowany do mozliwosci i edukacji uczniow Szkoty;

planuje nauczanie zdalne uwzgledniajac dodatkowy czas potrzebny na wykonanie czynnos$ci
technicznych, w szczegdlnosci logowanie, przesytanie informacji czy generowanie postaci
elektronicznej;

dostosowuje sposoby oraz metody pracy do potrzeb i mozliwosci ucznidow Szkoly, w tym
wynikajacych z indywidualnych programow edukacyjno - terapeutycznych;

przygotowuje dla uczniow Szkoly instrukcje i wyjasnienia w sposob prosty, jasny
I zrozumiaty;

rzetelnie dokumentuje realizacje¢ zadan w ramach nauczania zdalnego;

20. Nauczyciel zobligowany jest do realizacji podstawy programowej.

21. Uczen stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny w pracy przed komputerem i w internecie,
W szczegdlnosci robi przerwy w pracy przed monitorem.

22. Rodzice maja obowigzek:

1)

2)

zna¢ zasady trybu pracy Szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania
i zasady organizowania nauczania zdalnego;

zglaszania w pierwszej kolejnosci wychowawcy uwagi dotyczace organizacji i realizacji zajec
edukacyjnych prowadzonych w formie zdalnej;

23. Wychowawca udziela uczniom Szkoty pomocy psychologiczno - pedagogicznej, a w szczegdlnosci
pomaga uczniom Szkoty znaleZz¢ si¢ w nowej Sytuacji.

24. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ prowadzenia konsultacji na terenie Szkoty, po wczesniejszym ustaleniu
daty i terminu.

25. Zajecia specjalistyczne oraz wynikajace z pomocy psychologiczno - pedagogicznej nalezy
dokumentowa¢ w dziennikach tradycyjnych/elektronicznych.

26. Inne dokumenty, np. notatki stuzbowe, protokoty moga by¢ tworzone zdalnie i przesytane droga
elektroniczna.

27. W czasie przebywania uczniow Szkoty na terenie Szkoty w czasie zawieszenia zaje¢ z powodu stanu
epidemii albo zwigzanego z wystepowaniem choréb zakaznych, obowigzuja nastepujace zasady
sanitarne:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

w szkole moga przebywac jedynie osoby zdrowe, bez objawdw choroby zakazne;;

przed wejsciem do Szkoly nalezy obowiazkowo zdezynfekowaé rgce - w przypadku
przeciwwskazan nalezy je obowigzkowo umyc¢;

bezwzglednie nalezy przestrzegac¢ obowigzku noszenia maseczki w przestrzeniach wspolnych;
nalezy zwraca¢ uwage¢ na odpowiedni sposob zaslaniania twarzy podczas kochania czy
kastania;

nalezy unika¢ dotykania oczu, nosa i ust, my¢ rece woda z mydlem;

w sali nie moze przebywacé wiecej ucznidow Szkoty niz ilo§¢ wynikajaca z przeliczenia
4 m2/osobe zgodnie z opisem sali (pomieszczenia);

obowigzuje 2 metry dystansu spotecznego pomigdzy osobami i 1,5 metra odstepu pomigdzy
stolikami w sali;
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Uczniéw Szkoly i pracownikow Szkoty przebywajacych na terenie placowki obowigzuje rezim
sanitarny i obowigzek przestrzegania wdrozonych procedur bezpieczenstwa.

Rodzice oraz uczniowie Szkoly beda informowani o postgpach w nauce za posrednictwem
komunikacji elektronicznej. Informacje moga by¢ przekazywane takze za pomoca innych,
uzgodnionych z rodzicem, dost¢gpnych form porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

Obowiazuje zakaz nagrywania zaje¢, konsultacji i spotkan prowadzonych online.

Obowigzuje zakaz przekazywania kodow i linkow do spotkan on-line, kont osobistych osobom
trzecim.

Logujac si¢ nalezy pamicta¢ o zasadach cyberbezpieczenstwa (bezpieczne logowanie zgodnie
z zasadami podanymi przez nauczyciela. Dla bezpieczenstwa wszystkich uczestnikow nie wolno
podawac nikomu spoza tego grona danych dostgpu do zajec.

Dane osobowe uczniéw Szkoty moga by¢ dostepne wytgcznie dla nauczycieli prowadzacych zajecia
zdalne oraz dyrektora.

Do pracy zdalnej nauczyciele wykorzystuja maile stuzbowe.

Wszystkie zasady dotyczace organizowanie i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢ stosuje sie¢ réwniez do specyficznych form pracy pedagogicznej, jak:
indywidualne nauczanie, zaj¢cia rewalidacyjne, logopedyczne, pracy doradcy zawodowego oraz
organizacji indywidualnego nauczania i zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia.

§ 32
W szczegdlnych przypadkach Dyrektor na prosbe rodzica moze zorganizowac dla danego ucznia
nauczanie hybrydowe.
Nauczanie hybrydowe organizowane jest dla uczniow, ktorzy ze wzglgdu na trudnosci
w funkcjonowaniu, wynikajace w szczegolnosci ze stanu zdrowia, nie moga realizowac wszystkich
zaje¢ edukacyjnych wspolnie z oddziatem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich aktualnych potrzeb.
Przyczyny objecia ucznia ksztalceniem hybrydowym mogg w szczegolno$ci wynikac z:

a) problemoéw zdrowotnych — wychowankéw, ktorych stan zdrowia utrudnia uczgszczania
do Szkoty i/albo utrudnia realizacj¢ zadan edukacyjnych w grupie,

b) zaburzen funkcjonowania emocjonalno-spotecznego, np. =zaburzen Igkowych,
problemow adaptacyjnych,

c) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

d) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

e) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa dziecka i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi,

f) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granica.

Uczen objety nauczaniem hybrydowym realizuje podstawe programowg oraz inne zajgcia
dodatkowe z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegolnosci wynikajacych
ze stanu zdrowia.

Rodzic ubiegajacy si¢ o nauczanie hybrydowe dla ucznia sktada do sekretariatu placowki pisemny
whniosek, ktory powinien zawiera¢ uargumentowanie prosby.

Rodzic otrzymuje pisemna odpowiedz w terminie nie p6zniejszym niz 10 dni roboczych od ztozenia
whniosku. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku, rodzic otrzymuje informacje w jakim
okresie bedzie realizowane nauczanie hybrydowe, plan zaje¢¢ ucznia, w tym informacje o formie
prowadzenia zajec.

Realizacja zaje¢ w ramach nauczania hybrydowego odbywac si¢ moze na terenie Szkoty i/albo
w formie zdalnej i/albo poprzez prowadzenie zaje¢ przez pracownikow placowki wyznaczonych
przez dyrektora w miejscu zamieszkania/przebywania ucznia.

Dyrektor i wyznaczeni przez niego nauczyciele okreslajg zasady prowadzenia zaje¢ w formie
hybrydowej z danym uczniem.
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Organizacja nauczania hybrydowego opiera si¢ pisemnej informacji wydanej przez dyrektora,
precyzujacej zatozenia oraz okres wzajemnej wspotpracy rodzicow ze Szkota w ramach tej formy
wsparcia.

Indywidualny plan ucznia realizujacego nauczanie w formie hybrydowej moze ulega¢ zmianie
adekwatnie do mozliwosci organizacyjnych Szkoty.

W przypadku przedtuzajacych si¢ trudnosci dziecka, ktore uniemozliwiajg realizacje podstawy
programowej wspolnej z oddziatem, rodzic bedzie zobowigzany do ubiegania si¢ w poradni
psychologiczno-pedagogicznej o orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania na dany rok
szkolny.

ROZDZIAL VIII
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 33
W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, nauczycieli - terapeutdow, specjalistow prowadzacych zajecia
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, rewalidacyjne, rehabilitacyjne i inne oraz inne
osoby, w tym pracownikoéw niepedagogicznych wedtug potrzeb Szkoty.
Wsrdd zatrudnionych nauczycieli — terapeutow i specjalistow znajdowac si¢ moga miedzy innymi:
pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda, terapeuta pedagogiczny.
W Szkole zatrudnia si¢ takze personel administracyjno-biurowy, techniczny, pomocniczy i inny,
wynikajgcy z organizacji pracy.
Pracownikow i osoby $wiadczace ushugi na rzecz Szkoty zatrudnia si¢ — odpowiednio -
w oparciu o wlasciwe przepisy prawa pracy, w tym kodeks pracy albo kodeks cywilny.
Nauczyciele i nauczyciele — terapeuci, specjalisci moga wykonywaé wigcej niz jeden rodzaj zajeé
czy terapii, co wynika¢ bedzie z posiadanych przez nich kompetencji i kwalifikacji.
Organ Prowadzacy Szkole na podstawie wewnetrznych regulamindéw moze ustalic wyzsze
$wiadczenia pracownicze niz wynikajg z kodeksu pracy, np. dodatkowy urlop wypoczynkowy.
Organ prowadzacy Szkole moze utworzy¢ jedno lub wiecej stanowisk kierowniczych takich
jak koordynator, gléwny ksiegowy, kierownik gospodarczy i inne. Funkcje kierownicze moga by¢
takze pelnione przez pracownika zatrudnionego na innym stanowisku, ktéry ma powierzone zadania
kierownicze, a w zwigzku z tym otrzymuje dodatek funkcyjny za pelniong funkcjg. Wskazane
stanowisko/funkcja moze zawiera¢ dodatkowe okreslenie wskazujace na zakres jego zadan.
Szczegbdlowe zadania, uprawnienia i zakres odpowiedzialnosci 0sob petnigcych funkcje/stanowiska
kierownicze okresla organ prowadzacy albo dyrektor placowki w jego imieniu.
Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ pracy wolontariuszy oraz praktyki studentow i stuchaczy szkot
policealnych.
Prawa i obowiazki 0sob pracujacych w Szkole i §wiadczacych ustugi na rzecz Szkoty okreslaja
odpowiednio umowy o prac¢ oraz umowy cywilnoprawne, a takze inne dokumenty wewnetrzne
1 zewnetrzne.
Do kazdego oddziatu klas T— VI przypisana jest co najmniej jedna pomoc nauczyciela albo asystent
nauczyciela.
Szczegotowy zakres zadan pracownikow Szkoty okreslaja zawarte z nimi umowy, w tym zakresy
obowiazkéw, o ile zostaly sporzadzone. a takze inne dokumenty wewngtrzne i zewnetrzne.
Szczegbdlowa organizacje pracy placowki, w tym schemat organizacyjny, polityke zatrudnieniowa,
przyznawanie dodatkéw i1 nagrod, i inne regulowa¢ moga odrebne regulaminy wewngtrzne
i zewngtrzne oraz inne dokumenty.

§ 34
Nauczyciel planuje prace wychowawczo — dydaktyczng, opiekuncza, wychowawczg
i terapeutyczng i jest odpowiedzialny za jakos$¢ i wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo uczniow
powierzonych jego opiece.
Do obowigzkéw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
1) systematyczne prowadzenie obserwacji uczniow, konsultowanie wiasnych spostrzezen
z innymi zatrudnionymi w placowce o0sobami, w tym w szczegdlno$ci z innymi
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nauczycielami, terapeutami pracujgcymi z uczniami, i dokumentowanie tempa rozwoju
uczniow;

2) poznanie rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci, w tym intelektualnej, uczniow, stanu zdrowia,
warunkow zycia i potrzeb, uzdolnien i zainteresowan powierzonego im oddziatu;

3) organizowanie i prowadzenie pracy dydaktycznej, opiekunczej, wychowawczej
i terapeutycznej w oddziale z zastosowaniem form i metod pracy odpowiadajgcym
wlasciwosciom psychofizycznym uczniéw oraz uwzgledniajacych wyniki badan, zalecen
i wlasnych obserwacji;

4) otoczenie uczniéw troskliwg opieka, czuwanie nad ich bezpieczenstwem i zdrowiem;

5) systematyczne konsultowanie z zespotem specjalistow psychofizycznego rozwoju uczniow;

6) udziat w przeprowadzeniu wstegpnej i koncoworocznej wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania kazdego ucznia, a w razie potrzeby udzial w przeprowadzeniu takze
srodrocznych wielospecjalistycznych ocen poziomu funkcjonowania kazdego ucznia;

7) wspoldziatanie z Rodzicami i innymi pracownikami i osobami wspotpracujacymi w zakresie
dziatan terapeutycznych dla uczniow;

8) dbanie o estetyczny wyglad i higieng pomieszczen, w ktorych wykonuje swoje obowigzki
i zadania,;

9) znajomos¢ i przestrzeganie zasad i przepisow BHP, p.poz. i ochronie danych osobowych;

10) prowadzenie obserwacji majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych
uczniéw oraz dokumentowanie tych obserwaciji;

11) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania;

12) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas pobytu w Szkole
i poza jej terenem, w szczegolnosci w czasie wycieczek, spacerow itp.;

13) podejmowanie prob eliminowania przyczyn niepowodzen edukacyjnych i terapeutycznych
uczniow;

14) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej, opiekunczej
i innej, zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

15) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno — sportowym;

16) wspotpraca z Rodzicami w sprawach wychowania i nauczania uczniéw z uwzglednieniem
prawa Rodzicow do znajomosci zadan wynikajacych z programu ksztatcenia ogdlnego, w tym
dla ucznidéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym w
szkotach podstawowych realizowanego w danym oddziale i uzyskanie informacji dotyczacych
ucznia, jego zachowan i rozwoju,

17) wspotpraca z Rodzicami w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich uczniow,
b) ustalenia formy pracy w dziataniach wychowawczo - dydaktycznych wobec uczniow;

18) wykonuje inne czynno$ci zlecone przez Osobe prowadzacg Szkote, Dyrektora Szkoty lub
osoby przez nich upowaznione, wynikajace z organizacji pracy.

Szczegblowy zakres zadan nauczycieli okreslajg zawarte z nimi umowy, w tym zakresy
obowigzkow, o ile zostaty sporzadzone.

Postanowienia ust. 2 i 3 stosuje si¢ odpowiednio do innych pracownikéw pedagogicznych,
terapeutow, fizjoterapeutéw i innych specjalistow prowadzacych zajecia z uczniami.

§ 35
Pomoc nauczyciela / Asystent nauczyciela zobowigzana/y jest spetnia¢ czynnosci opiekuncze
i obstugowe w stosunku do wychowankow, w szczegdlnosci:
1) wuczestniczy w zajeciach indywidualnych i zespotowych prowadzonych przez nauczyciela
i pomaga w ich organizowaniu i przeprowadzaniu;
2) sprawuje opieke nad uczniami w czasie spacerdw, wycieczek, imprez szkolnych oraz innych
form zajec;
3) spetlnia czynnosci opiekuncze i1 obstugowe w stosunku do uczniéw polecone przez
nauczyciela, glownie w zakresie higieny osobistej, karmienia i dokarmiania, ubierania
i rozbierania itp.;
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4) wspoéldziata z nauczycielem w zagospodarowaniu sali zaje¢ uwzgledniajac funkcjonalnosé
i estetyke oraz pomaga w przygotowaniu pomocy dydaktycznych do zajec;

5) utrzymuje czystos¢ w przydzielonych pomieszczeniach;

6) =zna i przestrzega zasady i przepisy BHP, p.poz. i ochrony danych osobowych;

7) troszczy si¢ o mienie placowki, odpowiada za powierzony majatek;

8) wykonuje inne czynnosci zlecone przez Osob¢ prowadzaca Szkote, Dyrektora Szkoty lub
osoby przez nich upowaznione, wynikajace z organizacji pracy;

9) asystent nauczyciela, ktory posiada kwalifikacje pedagogiczne — przygotowanie
pedagogiczne, moze sprawowa¢ funkcje opiekuna podczas zaje¢ opiekunczo-
wychowawczych, realizowa¢ dorazne zastepstwa za niecobecnego nauczycicla a takze
prowadzi¢ inne zaj¢cia zgodnie ze swoimi kompetencjami i kwalifikacjami.

Szczegdlowy zakres zadanh pomocy nauczyciela i asystenta nauczyciela okreslaja zawarte z nimi
umowy, w tym zakresy obowigzkow, o ile zostaty sporzadzone.

Asystentem nauczyciela moze by¢ osoba posiadajgca przygotowanie pedagogiczne albo posiadajaca
minimum 3 lata do§wiadczenia zawodowego na stanowisku pomocy nauczyciela i co najmniej dobra
oceng pracy. Decyzje w tym zakresie podejmuje Dyrektor Szkoty albo osoba przez niego
upowazniona.

§ 36
W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, w czasie przebywania w Szkole, ustala si¢ ogoélne
zasady postepowania os6b zatrudnionych i §wiadczacych ustugi w Szkole:

1) systematyczne wpajanie uczniom zasad bezpieczenstwa;

2) odliczanie uczniéw przed wyjéciem poza budynek Szkoty oraz przed i po powrocie
do Szkoty;

3) reagowanie na wszelkie sytuacje, sygnaly lub znamiona przestgpstwa, mogace stanowic
zagrozenie dla zdrowia lub zycia ucznidow i zglaszanie o tym Dyrektorowi Szkoty lub innej
upowaznionej osobie;

4) natychmiastowe reagowanie na osoby postronne przebywajace na terenie Szkoty, zwrocenie
si¢ o podanie celu przybycia, udzielenie informacji zgodnie z posiadanymi kompetencjami,
aw razie potrzeby zawiadomienie Dyrektora Szkoty lub innej upowaznionej przez niego
osoby; osoby postronnej nie pozostawia si¢ samej na terenie Szkoly bez nadzoru personelu
Szkoty.

Sposob sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ w Szkole oraz w czasie zaje¢ poza Szkola
ustala Szkota odpowiednio do potrzeb, mozliwosci rozwojowych uczniow oraz potrzeb srodowiska
z uwzglednieniem obowigzujacych przepisow bezpieczenstwa i higieny, tj. w szczegolnosci:

1) podczas pobytu w Szkole uczen pozostaje nieustannie pod opieka pracownika Szkoty;

2) wyijscia i wyjazdy poza teren Szkoty planuje nauczyciel — programowo i organizacyjnie;

3) w trakcie zaj¢¢ poza terenem Szkoty opieke nad dzie¢mi sprawuja pracownicy Szkoty;

4) wszyscy — pracownicy  Szkoly  przestrzegaja  zasad  bezpieczenstwa  zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

Uczen jest przyprowadzany i odbierany ze Szkoty przez Rodzicéw lub upowazniong przez nich na
pismie osob¢ zapewniajgca uczniowi petne bezpieczenstwo, 0 ile Rodzic nie uzgodni ze Szkota
Inaczej.

W Szkole obowigzuja procedury postgpowania, z ktérymi kazdy pracownik, Rodzic albo podmiot
$wiadczacy ustugi na rzecz Szkoly ma obowigzek si¢ zapoznac i ich przestrzegac.

ROZDZIAL. IX
SPOSOB UZYSKIWANIA SRODKOW FINANSOWYCH NA DZIALALNOSC

§ 37
Szkota finansuje swojg dziatalno$¢:
a) ze $rodkoéw publicznych, w tym subwencji i dotacji,
b) z optat pobieranych od Rodzicow, jesli takie sg ustanowione,

€) z innych $rodkow, w tym spadkow i darowizn oraz srodkoéw wilasnych Osoby Prowadzacej
Szkofe.
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2. Szkota moze realizowac roznorodne projekty, w tym edukacyjne w oparciu o zewngtrzne zrodia
finansowania w celu wzbogacenia swojej oferty edukacyjnej oraz poprawy warunkéw, w tym
lokalowych stuzacych edukacji, opiece i terapii.

ROZDZIAL X
SZCZEGOLOWE WARUNKI REALZIACJI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
UCZNIOW W NORMIE INTELEKTUALNEJ ALBO NIEPELNOSPRAWNOSCIA
INTELEKTUALNA W STOPNIU LEKKIM

§ 38

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejg¢tnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole program6éw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Edukacja ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego opiera si¢ takze na
zintegrowanym wielospecjalistycznie, indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym,
opracowanym i realizowanym przez zespol nauczycieli i specjalistow pracujacych z uczniem
W oparciu o wielospecjalistyczng ocen¢ poziomu funkcjonowania ucznia i zalecenia zawarte
W orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

4. Indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny okre$la zoperacjonalizowane cele krotko-
i dlugoterminowe, uwzgledniajace zdiagnozowane potrzeby ucznia.

5. Indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny podlega monitorowaniu, okresowej ewaluacji
i modyfikowaniu.

6. Dokonywana okresowo przez nauczycieli i specjalistow wielospecjalistyczna ocena poziomu
funkcjonowania ucznia umozliwia modyfikowanie indywidualnego programu edukacyjno -
terapeutycznego i dostosowanie poziomu oczekiwanych osiaggnie¢ ucznia do jego mozliwosci.

7. Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu nauczycieli i specjalistow
pracujacych z uczniem, a takze w opracowaniu i modyfikacji indywidualnego programu edukacyjno
— terapeutycznego oraz dokonywaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia.
Dyrektor Szkoly zawiadamia pisemnie Rodzicow ucznia o terminie kazdego spotkania zespotu
i mozliwosci uczestniczenia w tym spotkaniu.

8. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spoltecznego i norm
etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty. Godziny nieusprawiedliwione
i spdznienia maja ujemny wplyw na ocene¢ zachowania.

9. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegblnych §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych, a takze
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania Rodzicom informacji o poste¢pach i trudnosciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.
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§ 39
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich Rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeg¢
edukacyjnych w terminie:

a) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie
zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
lekcyjnym,

b) Rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrze$niu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego dolgczona jest podpisana
lista obecnosci i/albo o$wiadczenie Rodzica,

€) ucznidow i ich Rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach
edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio — na
lekcjach i na najblizszych zebraniach Rodzicow, dokumentujgc ten fakt jak
w podpunktach a) i b).

Wychowawca oddzialu informuje ucznidéw oraz ich Rodzicow o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:
1) uczniéw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie zajgé
edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,
2) Rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotaczona jest podpisana lista
obecnosci i/albo o$wiadczenie Rodzica.

§ 40
Oceny sa jawne zaré6wno dla ucznia, jak i jego Rodzicow.
W ocenianiu obowiazuja nastgpujace zasady:
a) zasada czgstotliwo$ci — uczen oceniany jest na biezaco.
b) zasada jawnosci kryteriow — uczef i jego rodzice znaja kryteria oceniania, zakres
materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;
€) zasada r6znorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;
d) zasada rdznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréoznicowany
poziom trudnosci i dawa¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen.
e) zasada otwartosci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji
w oparciu o okresowg ewaluacje;
Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniow do zakonczenia
zajec lekeyjnych w danym roku szkolnym.
Na prosbe ucznia lub jego Rodzicow nauczyciel ustalajagcy ocene uzasadnia jg ustnie.
Na wniosek ucznia lub jego Rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana
do wgladu na terenie Szkoly uczniowi lub jego Rodzicom w czasie uzgodnionym z wychowawca
lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych. Na prosbe Rodzica udostgpnia si¢ kserokopie
sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych (koszty kserokopii ponosi wnioskodawca).
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja do wgladu wedtug zasad:
1) uczniowie —zapoznajg si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu ich przez
nauczyciela,
2) Rodzice ucznidéw — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem
uczacym danego przedmiotu.

§ 41
Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych
w odrebnych przepisach.
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Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych w odrebnych
przepisach.
Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej obnizy¢ wymagania edukacyjne w stosunku do
ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe,
uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajagcym z podstawy programowe;.
W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania na podstawie tego orzeczenia dostosowuje si¢ wymagania edukacyjne,
wynikajace z realizowanej podstawy programowej do indywidualnych potrzeb ucznia.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki, w szczegdlno$ci brany
jest pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych
ze specyfiki tych zajec.
Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektdérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepelnosprawnos¢ lub zrealizowanie
danych obowigzkowych zaj¢é edukacyjnych na wezesniejszym etapie edukacyjnym, w przypadkach
okreslonych w odrgbnych przepisach.
W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z czesci albo catosci
zaje¢ wychowania fizycznego, zaj¢¢ informatycznych oraz nauki jezyka obcego. Decyzje
0 zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ podejmuje Dyrektor Szkoly na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwos$ciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza lub poradni¢ psychologiczno
- pedagogiczna, albo inna poradni¢ specjalistyczna. W przypadku zwolnienia ucznia z zajec,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.
Rodzice ucznia, sktadaja prosbe do dyrektora szkoly o zwolnienie z zajeé, w sekretariacie szkoty,
Z dotaczong opinia wskazang w punkcie 7, w terminie 10 dni od daty jej wystawienia.
Dyrektor szkoly, podejmuje decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ na czas okreslony w opinii,
w terminie 7 dni od daty ztozenia dokumentu.
O swojej decyzji dyrektor szkoly informuje wychowawce klasy, ktory nastepnie zobowiazany jest
do zawiadomienia rodzica ucznia oraz nauczyciela okre§lonego przedmiotu. Przyjecie informacji
0 zwolnieniu ucznia z zaje¢, rodzice potwierdzaja podpisem.
Uczen zwolniony z zajeé, nie ma obowigzku przebywania w sali, gdzie sa one realizowane. Moze
nie przychodzi¢ na zajecia, jesli sa one realizowane na pierwszych godzinach lekcyjnych, zosta¢
odebrany przez rodzica, znajdowac si¢ pod opieka $wietlicy szkolnej albo samodzielnie wréci¢ do
domu (o ile rodzic ztozy odpowiednie oswiadczenie — oswiadczenie o samodzielnym powrocie do
domu).
Uczniowi zwolnionemu z obecnosci na zajgciach, szkota zapewnia opieke innego pracownika
placowki, adekwatnie do wystepujacych potrzeb.
Na podstawie decyzji dyrektora, nauczyciel zaznacza w dzienniku lekcyjnym uczniowi zwolnionemu
z zajec¢, nieobecnos¢ usprawiedliwiona.
Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej Szkota w miarg
swoich mozliwosci bedzie stwarzata uczniowi szanse¢ uzupetnienia brakoéw w szczegolnosci poprzez:
1) zajecia rewalidacyjne;
2) zajecia specjalistyczne, np. logopedyczne;
3) opieke psychologiczno — pedagogiczna.
Poczawszy od klasy IV uczen moze uczestniczy¢ w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie”:
a) Rodzic na poczatku roku szkolnego, wypetnia dokument ,,O$wiadczenia Opiekuna
Prawnego” w ktorym wskazuje czy jego dziecko begdzie uczestniczyto w tych zajeciach.
b) Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, jednak decyzja
0 uczestnictwie dziecka w zajeciach, moze zosta¢é zmieniona W dowolnym czasie.
W przypadku zmiany decyzji Rodzic musi przedstawi¢ nowe ,,O$wiadczenie Prawnego
Opiekuna”
c) Wychowawca Klasy przekazuje dyrektorowi szkoty list¢ uczniow, ktérzy nie beda
uczestniczy¢ w zajeciach.
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d)

f)

9)

Uczen zwolniony z zaj¢¢, nie ma obowigzku przebywania w sali, gdzie sg one
realizowane. Moze nie przychodzi¢ na zajecia, jesli sag one realizowane na pierwszych
godzinach lekcyjnych, zosta¢ odebrany przez rodzica, znajdowac si¢ pod opieka §wietlicy
szkolnej albo samodzielnie wréci¢c do domu (o ile rodzic zlozy odpowiednie
o$wiadczenie — oswiadczenie o samodzielnym powrocie do domu).

Nauczyciel prowadzacy zaje¢cia wpisuje do dziennika lekcyjnego informacje o realizacji
zajg¢, z odnotowaniem tematyki 1 frekwencji, tylko uczniow uczestniczacych
W zajeciach.

Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej oraz na ukonczenie szkoly przez ucznia.

Wychowawca Klasy, odnotowuje w dokumentacji przebiegu nauczania i na $wiadectwach
udzial uczniow w zajeciach ,,wychowania do zycia w rodzinie” poprzez zapis
Luczestniczyl” albo ,,uczestniczyla”. Jezeli uczen nie uczestniczyl w zajgciach, nie
zamieszcza si¢ na $wiadectwie szkolnym zadnej informacji.

16. Poczawszy od klasy I uczen moze uczestniczy¢ w zajeciach religii albo etyki:

a)

b)

9)
h)

i)
)
K)

Rodzic na poczatku roku szkolnego, wypelnia dokument ,,O$wiadczenia Opiekuna
Prawnego” w ktérym wskazuje czy jego dziecko bedzie uczestniczylo w zajeciach religii
albo etyki. Rodzic moze tez podjac decyzje, ze uczen nie bedzie uczgszczal na zadne ze
wskazanych zajec.

Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, jednak decyzja
0 uczestnictwie dziecka w zajeciach, moze zosta¢ zmienione w dowolnym czasie.
W przypadku zmiany decyzji Rodzic musi przedstawi¢ nowe ,,O$wiadczenie Prawnego
Opiekuna”

Wychowawca klasy przekazuje dyrektorowi liste ucznidw, ktorzy nie beda uczestniczy¢
w zajeciach, a takze liste uczniow, ktorzy beda uczestniczy¢ w zajeciach religii albo etyki.
Dyrektor zapewnia opieke uczniom nieuczestniczacym z zajgciach, adekwatnie do
wystepujacych potrzeb.

Uczen zwolniony z zaje¢, nie ma obowigzku przebywania w sali, gdzie sg one
realizowane. Moze nie przychodzi¢ na zajecia, jesli sa one realizowane na pierwszych
godzinach lekcyjnych, zosta¢ odebrany przez rodzica, znajdowac si¢ pod opicka swietlicy
szkolnej albo samodzielnie wréci¢c do domu (o ile rodzic zlozy odpowiednie
o$wiadczenie — oswiadczenie o samodzielnym powrocie do domu).

Nauczyciel nie wpisuje w dzienniku lekcyjnym nieobecno$ci uczniom, ktorzy nie
uczeszczajg na lekcje ,,religii” albo “etyki”.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ religii albo etyki, w dokumentacji przebiegu
nauczania, zamiast oceny klasyfikacyjnej, wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajgc
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Piecze
nad uczniami w tym czasie sprawujg nauczyciele religii albo inny wyznaczony nauczyciel
albo Rodzic ucznia.

Zajecia z etyki podlegajg ocenie, jednakze nie maja wptywu na promocj¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej oraz na ukonczenie szkoty przez ucznia.

Zajecia z religii podlegaja ocenie, jednakze nie maja wplywu na promocj¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej oraz na ukonczenie szkoly przez ucznia.

Ocena z religii/etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, jednak nie jest wliczona
do $redniej ocen ucznia.

17. Zajecia z doradztwa edukacyjno-zawodowego i preorinetacja zawodowa:
1) W szkole prowadzone sa zajecia doradztwa zawodowego, ktore maja na celu:

a)
b)

c)
d)

umozliwienie uczniowi zdobycia wiedzy i umiejetnosci do poznania samego siebie
i wlasnych predyspozycji zawodowych;

umozliwienie uczniowi poznania zawodow i stanowisk pracy, rynku pracy oraz procesow
na nim zachodzgcych i praw nim rzadzacych;

wlasciwe przygotowanie si¢ do roli pracownika;

poznanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych z potrzebami rynku
1 wlasnymi predyspozycjami zawodowymi;
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e) planowanie wlasnej kariery edukacyjno-zawodowej.

f) Doradztwo edukacyjno-zawodowe realizowane jest przez wszystkich cztonkow Rady
Pedagogiczne;j, w szczegllnosci przez nauczyciela doradztwa zawodowego,
wychowawcow 1 psychologa, przy wspdlpracy rodzicow oraz placowek, instytucji
i zaktadow pracy.

g) Zajecia doradztwa zawodowego i preorientacji zawodowej sg realizowane w szkole
W wymiarze okreslonym ramowym planem nauczania.

h) Zajecia doradztwa zawodowego i preorientacji zawodowej nie podlegaja ocenie i nie
majg wplywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej oraz na ukonczenie
szkoty przez ucznia.

§ 42
1. Biezace oceny w klasach I-III, biezace, $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajgc
edukacyjnych poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej oraz oceny koncowe, ustala si¢
W stopniach wedlug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry —5;
3) stopien dobry — 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.
2. Przy ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznaczenia, tj. + (plus), poza
stopniem celujgcym, lub — (minus), poza stopniem niedostatecznym.
3. Oceny biezace wpisywane sg do dziennika cyfrowo, natomiast $rodroczne i roczne w pelnym
brzmieniu.
4. Oceny biezace w klasach I-III przekazywane uczniom przektadane sg z symbolu cyfrowego na
symbol stowny, wedtug ponizszego schematu:

Skala stowna Ocena \b;\i/e(jig;;&:]ﬁ?ﬁijsywana
Wspaniale 6
Bardzo dobrze 5
Dobrze 4
Poprawnie 3
Stabo, popracuj jeszcze 2
Niezaliczone, Popraw sig¢ 1

5. W klasach I-1ll1 do oceny sprawdzianow pisemnych i prac kontrolnych, stosuje si¢ wymieniong

wust.4 symbolike stowng i cyfrowag dostosowang do uzyskanych przez ucznia punktow
w przeliczeniu na procenty:

% Ogoétu punktow Ocena

100% 6
90% -99%
75%-89%
50% - 74%
30% - 49%

0-29%

R IN|W]A~]| O
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6. W Klasach IV-VIII do oceny sprawdzianéw pisemnych i prac kontrolnych, stosuje symbolike
cyfrowa dostosowang do uzyskanych przez ucznia punktoéw w przeliczeniu na procenty:

% Ogohu punktow Ocena
100% 6
90% -99% 5
75%-89% 4
50% - 74% 3
30% - 49% 2
0-29% 1

7. Nauczyciele przyjmuja nastgpujace ogdlne wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny szkolne
w stopniach:
a) stopien celujacy (6) otrzymuje uczen, ktory:

v posiadl wiedze¢ i umiejetnosci okreslone w podstawie programoweyj;

v samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych z zakresu
programu nauczania, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje zadania
wykraczajace poza program nauczania;

v’ osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikujac si¢ do finalbw na szczeblu szkolnym, dzielnicowym,
wojewodzkim lub posiada inne porownywalne osiagniecia;

v' posiada wiedze i umiejetnoSci zawarte w Przedmiotowym Systemie Oceniania
odpowiadajacg wskazanej ocenie i potrafi ja wykorzysta¢ w praktyce.

b) stopien bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktory:

v opanowat odpowiedni zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania oraz
zatozeniami zawartymi w Przedmiotowym Systemie Oceniania;

v’ sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, potrafi korzysta¢ z roznych zrodet
informacji, taczac wiedzg z roznych przedmiotow i dziedzin oraz stosowac ja w nowych
sytuacjach;

v’ posiada umiejetno$¢ wnioskowania i uzasadniania swojego zdania

v’z tatwoscig postuguje si¢ stownictwem zwigzanym z dang dziedzing wiedzy, poprawnie
formuluje dtuzsze wypowiedzi;

v' posiada wiedze i umiejetnoSci zawarte w Przedmiotowym Systemie Oceniania
odpowiadajaca wskazanej ocenie i potrafi ja wykorzysta¢ w praktyce.

C) stopien dobry (4) otrzymuje uczen, ktory:

v opanowal w pelni wiedze i umiejetno$ci okreSlone w programie nauczania, opanowat
tresci ztozone, trudniejsze od zaliczanych do wymagan podstawowych;

v’ poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje (wykonuje) problemy typowe;

v' posiada wiedze i umiejetnoSci zawarte w Przedmiotowym Systemie Oceniania
odpowiadajacg wskazanej ocenie i potrafi ja wykorzysta¢ w praktyce.

d) stopien dostateczny (3) otrzymuje uczen, ktory:

v opanowal treSci najwazniejsze w uczeniu i nauczaniu danego przedmiotu, czesto
powtarzajace si¢ w procesie nauczania na poziomie nieprzekraczajacym wymagan
zawartych w podstawie programowej;

v' posiada proste, uniwersalne umieje¢tnosci pozwalajace rozwigzywaé typowe problemy
0 $rednim stopniu trudnosci;

v' posiada wiedze i umiejetnoSci zawarte w Przedmiotowym Systemie Oceniania
odpowiadajacg wskazanej ocenie i potrafi ja wykorzysta¢ w praktyce.

e) stopien dopuszczajacy (2) otrzymuje uczen, ktory:
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v' ma braki w opanowaniu treSci zawartych w podstawie programowej, ale braki te
umozliwiaja dalsze ksztalcenie;
v’ rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania i problemy o niewielkim stopniu trudnosci, czesto
powtarzajace si¢ w procesie nauczania;
v' posiada wiedze i umiejetnoSci zawarte w Przedmiotowym Systemie Oceniania
odpowiadajaca wskazanej ocenie.
f) stopien niedostateczny (1) otrzymuje uczen, ktory:
v' nie opanowal wiadomos$ci i umiejetnoSci zawartych w podstawie programowe;j,
najwazniejszych w uczeniu si¢ danego przedmiotu;
v’ braki te uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z przedmiotu i powodujg brak
umiejetnosci w zakresie rozwigzywania zadan o elementarnym stopniu trudnosci.
8. Szczegodtowe kryteria oceniania z zajg¢ edukacyjnych znajdujg si¢ w przedmiotowym systemie
oceniania.
9. Nauczyciele stosuja nastgpujace sposoby sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow:
1) praca klasowa — rozumiana jako zaplanowane przez nauczyciela dluzsze, samodzielne,
pisemne prace kontrolne ucznidw przeprowadzane w szkole podczas zaje¢ edukacyjnych
w celu sprawdzenia ich wiedzy i umiejetnosci, obejmujace materiat wigkszy niz z 5 lekcji:
a) w jednym tygodniu moze by¢ najwyzej 1. taka praca, zapowiedziana i wpisana do
dziennika z wyprzedzeniem,
b) jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uczen nie moze napisaé¢ pracy klasowej
z calg klasg, to powinien to uczyni¢ w najblizszym terminie wskazanym przez
nauczyciela.
2) Sprawdzian/kartkowka - rozumiana jako zaplanowane przez nauczyciela samodzielne,
pisemne, prace kontrolne uczniéw przeprowadzane w szkole podczas zaj¢¢ edukacyjnych
W celu sprawdzenia ich wiedzy i umiejetnosci, obejmujgce materiat wigkszy niz z 1 lekeji:
a) W jednym tygodniu moga by¢ najwyzej 2., takie prace, zapowiedziane i wpisane do
dziennika z wyprzedzeniem,
b) jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uczen nie moze napisa¢ pracy klasowej
z calg klasg, to powinien to uczyni¢ w najblizszym terminie wskazanym przez
nauczyciela.
3) Odpowiedzi ustne.
4)  Aktywnosc¢ na lekcji.
5) Prace domowe dotyczace ¢wiczen usprawniajgcych motoryke mata w klasach I-111. W klasach
IV-VIII prace domowe nie podlegajg ocenianiu.
6) Inne, wskazane w przedmiotowym systemie oceniania.

10. Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywaé stopien opanowania wiadomosci
i umiejetnosci edukacyjnych ucznia.

11. Ocenione prace pisemne uczen powinien otrzymac w ciggu 2 tygodni.

12. W ramach oceniania biezgcego z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111 nauczyciel nie zadaje uczniowi
do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych:

a) pisemnych prac domowych, z wyjatkiem ¢wiczen usprawniajacych motoryke mata, ktore sa
obowigzkowe dla ucznia i nauczyciel moze ustali¢ z nich oceng.

b) praktyczno-technicznych prac domowych.

Wyjatek stanowia prace domowe dla uczniéw chetnych, wymagajacych dodatkowego wsparcia w
zakresie okreslonych umiejetnosci edukacyjnych, czy na szczegdlng prosbe rodzica. Prace domowe
nie s3 wtedy obowiazkowe i nie ustala si¢ z nich oceny.

13. W ramach oceniania biezacego z zaj¢¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII nauczyciel moze zada¢
uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng prace domowg do wykonania w czasie wolnym od
zaje¢ dydaktycznych, z tym Ze nie jest ona obowigzkowa dla ucznia i nie ustala si¢ z niej oceny.

14. Uczniowie oraz Rodzice sg na biezaco informowani o postepach dziecka, podczas wywiadowek oraz
spotkan indywidualnych z wychowawcg lub nauczycielem.

15. W klasach I-III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé edukacyjnych sg ocenami
opisowymi.

16. Oceny roczne i $rodroczne uwzgledniajg oceny czastkowe wystawiane uczniom za wiedze
i umiejetnoscei, z co najmniej trzech wymienionych form aktywnosci:
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a) udzial w rozmaitych formach sprawdzianow wiedzy i umiejetnosci;

b) indywidualne lub zespotowe opracowanie i prezentacja referatow, tekstow, pokazow;

€) prowadzenie prac badawczych i opracowanie ich wynikow, przygotowanie i udziat, pod
kierunkiem nauczyciela, zajg¢ terenowych oraz innych form ¢wiczen;

d) ustne odpowiedzi na lekcji;

e) udzial w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych;

f) prace domowe dotyczace ¢wiczen usprawniajagcych motoryke matg w klasach I-111. W
klasach IV-VIII prace domowe nie podlegaja ocenianiu.

g) inne formy aktywnoS$ci ucznia uwzgledniajace specyfike zajeé edukacyjnych.

17. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1)

2)

3)

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjnoterapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkéw organizowania
ksztatcenia i wychowania dzieci niepetnosprawnych i niedostosowanych spolecznie;
posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dzialan wspierajacych, opracowanym dla ucznia
na podstawie przepisOw w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej o specyficznych trudnosciach
W uczeniu si¢ lub inng opini¢ tej poradni - na podstawie tej opinii oraz ustalen zawartych
W planie dziatan wspierajacych;

18. Ocena $rodroczna i roczna wystawiana jest na podstawie ocen czastkowych. Nie jest Srednig
arytmetyczng. Nauczyciel wystawiajac oceny bierze pod uwage oceny czastkowe oraz
zaangazowanie ucznia i poczynione postepy, a takze zalozenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

§ 43

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:

wmn

e

o

o

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia, w tym przestrzegania statutu Szkoly i innych
regulaminow i dokumentow obowigzujacych w Szkole.

postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej,

dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,

dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j,

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,

godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia,

okazywanie szacunku innym osobom.

W klasach I-III srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.
Sroédroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng zachowania poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe;j
ustala si¢ wg nastepujacej skali:

~ooo0oe

WZOrowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;
naganne.

Okreslajac ocene zachowania, wychowawca zwraca uwage na czgstotliwo$¢ 1 nasilenie zjawisk
zawartych w kryteriach oceny. Za punkt wyjScia przyjmuje sie ocene dobrg, ktora okresla whasciwe
zachowanie i jest ocena pozytywna.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1)
2)

oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
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zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 44

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnig¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zajec 1 §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje §rodroczng ucznidéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w ostatnim tygodniu
przed feriami zimowymi.

3. W Kklasach I-III érédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami opisowymi.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach I-III szkoty podstawowej
w przypadku:

1) obowiazkowych zaj¢é edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych zajec,
2) dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ jednag roczng ocene klasyfikacyjng z tych zajgé.
7. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sig:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo najwyzszej,
oraz
2) roczne oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla sig
w klasach programowo nizszych w szkole, oraz
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
8. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.

§ 45

1. Nie p6zniej niz na 30 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych wychowawcy
oraz nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajgcia edukacyjne informujg ucznidéw i Rodzicow
0 przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania poprzez wpis oceny do dzienniczka ucznia i/albo
dziennika elektronicznego, oméwienie oceny z Rodzicem i otrzymaniem od Rodzica podpisu pod
oceng, Np. podczas zebran z Rodzicami albo potwierdzenia zapoznania si¢ z oceng (np. poprzez
wiadomos¢ elektroniczng w dzienniku elektronicznym, emailu) oraz wpis oceny w odpowiednim
miejscu dziennika:

1) poprzez przewidywana roczng oceng klasyfikacyjng z zajgé edukacyjnych nalezy rozumieé
ocen¢ wpisang przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w dzienniku lekcyjnym
dtugopisem (w kolumnie poprzedzajacej wpis oceny rocznej) oraz w odpowiednim miejscu
dziennika na 30 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

2) poprzez przewidywana roczng oceng klasyfikacyjng zachowania nalezy rozumie¢ oceng
wpisang przez wychowawce w dzienniku lekcyjnym dtugopisem (w kolumnie poprzedzajace;j
wpis oceny rocznej) na 30 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz
w odpowiednim miejscu dziennika;

3) dopuszcza sig¢, aby ocena wpisana byta do dziennika elektronicznego albo wydrukowana
z dziennika elektronicznego i wpieta do dziennika papierowego.

2. Informacj¢ o zebraniach z Rodzicami podaje si¢ poprzez wpisanie jej do dzienniczka ucznia
i/falbo zamieszczeniu informacji w dzienniku elektronicznym i/albo wywieszenie informacji na
tablicy informacyjnej Szkoty i/albo zamieszczenie jej na stronie internetowej Szkoly i/albo mediach
spolecznosciowych Szkoty.

3. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania:

1) wciagu 14 dni od poinformowania Rodzicow uczen lub jego Rodzice zwracaja si¢ z pisemnym
wnioskiem do nauczyciela przedmiotu o0 podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub do wychowawcy o podwyzszenie przewidywanej
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania (o jeden stopien),

2) nauczyciel lub odpowiednio wychowawca spisuje z uczniem kontrakt, ktory zawiera:

a) formy podwyzszenia przewidywanej oceny klasyfikacyjnej,
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~No

10.

11.

12.

13.

b) termin podwyzszenia;
3) pod kontraktem podpisuje si¢ uczen oraz jego Rodzice i nauczyciel,
4) tryb podwyzszenia przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny z zaje¢ edukacyjnych
i rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania konczy si¢ na 7 dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej,
5) dokumentacje zwigzang z powyzsza procedurg przechowuje nauczyciel do zakonczenia
roku szkolnego.
Na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej srodroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg i wpisuja do dziennika lekcyjnego nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajgcia edukacyjne, a s$rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania ustala i wpisuje do dziennika lekcyjnego wychowawca oddziatu po zasiggnigciu opinii
hauczycieli, uczniow danego oddzialu oraz ocenianego ucznia.
Przy ustalaniu $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia u ktérego stwierdzono
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych dysfunkcji na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania albo opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 46

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia $roédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej poloweg czasu przeznaczonego na te zajgcia
W okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego Rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny tok nauki;

2) spehiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny poza szkota
nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka, muzyka,
zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowi spetniajagcemu obowigzek szkolny poza szkolg nie ustala si¢ oceny zachowania.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i/albo ustnej.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim formg¢ zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor
Szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci,
wskazanego przez Dyrektora Szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢
edukacyjnych.
Egzamin Klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny poza szkotg przeprowadza
komisja powolana przez Dyrektora Szkoly, ktory zezwolil na spetnianie przez ucznia obowiazku
szkolnego poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole stanowisko kierownicze - jako

przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy, w iloci nie mniejszej niz 1.

Przewodniczacy komisji ustala z uczniem spehliajacym obowigzek szkolny poza szkotg i jego
Rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego
dnia. W przypadku braku porozumienia liczbe ta wyznacza Dyrektor Szkoty.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw - Rodzice
ucznia.
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14.

15.

16.

10.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegdlnoscei:
1) imiona i nazwiska nauczycieli, a przypadku ucznia spelniajgcego obowigzek szkolny poza
szkotg - sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezla informacj¢ o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”
lub ,,nieklasyfikowana”.

§ 47
Ustalona przez nauczyciela na koniec roku ocena niedostateczna moze by¢ zmieniona tylko
W wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem ust. 2.
Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
($rodrocznej) uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zajed
edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgsci pisemnej oraz czeéci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, technologii
informacyjnej, oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan
praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno - wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoly. W sktad komisji
wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako

przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.
Nauczyciel egzaminujacy moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasnag prosbe lub
W innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoly powotuje
jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, przy
czym moze to by¢ nauczyciel zatrudniony w innej szkole.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji,

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng;

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez
Dyrektora Szkoty (do konca wrzesnia).

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajgcia
edukacyjne, sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.
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§ 48
Uczen lub jego Rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.
Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tych ocen, Dyrektor Szkoty powoluje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczna oceng klasyfikacyjna
zachowania.

Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.
3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

Przepisy ust. 1 - 5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢é
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, jest ostateczna.

§ 49
W Kklasie 6smej szkotly podstawowej jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty na podstawie
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowe;.
Egzamin ten sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.
Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci inne, niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym,
moze by¢ zwolniony przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia
do egzaminu d6smoklasisty, na wniosek Rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora
Szkoty.
Egzamin o6smoklasisty przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez Centralng Komisje
Egzaminacyjng (termin gtéwny); termin dodatkowy takze ustalany jest przez Centralng Komisjg
Egzaminacyjna.
Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej, albo w innej formie ustalonej przez
Centralng Komisje Egzaminacyjng.
Egzamin 6smoklasisty obejmuje przedmioty wskazane w aktualnie obowigzujacych przepisach
prawa.
Uczen przystepuje do egzaminu 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczy sie
w szkole w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego jest przeprowadzany na podstawie wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla jezyka obcego nowozytnego
nauczanego od klasy IV szkoty podstawowej, stanowigcego kontynuacje nauczania tego jezyka
w klasach I-111.
Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie ogltoszonym przez ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewodzkim lub ponadwojewoddzkim, przeprowadzanego zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie wlasciwego rozporzadzenia ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania
organizowanych z zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem dsmoklasisty, sg zwolnieni
z egzaminu 6smoklasisty z tego przedmiotu.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.
18.

Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 8, nast¢puje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajgcego
uzyskanie przez ucznia tytutu odpowiednio laureata lub finalisty. Zaswiadczenie przedktada sig¢
przewodniczacemu zespotu egzaminacyjnego, tj. Dyrektorowi Szkoty.
Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 8, jest rownoznaczne z uzyskaniem z egzaminu 6smoklasisty
Z danego przedmiotu najwyzszego wyniku.
W przypadku gdy uczen lub stuchacz uzyskat tytut laureata lub finalisty, o ktorych mowa w ust. 8, z
innego jezyka obcego nowozytnego lub innego przedmiotu do wyboru niz ten, ktory zostat
zadeklarowany, Dyrektor Szkoty, na wniosek Rodzicow ucznia, ztozony nie pozniej niz na
2 tygodnie przed terminem egzaminu 6smoklasisty, informuje okr¢gowa komisje egzaminacyjng
0 zmianie j¢zyka obcego nowozytnego, jezeli jezyka tego uczen uczy si¢ w ramach obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, lub o zmianie przedmiotu do wyboru.
Rodzice ucznia sktadajg Dyrektorowi Szkoty, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego,
w ktorym jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty, pisemng deklaracje:

1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen lub stuchacz przystapi do egzaminu

osmoklasisty;

2) wskazujacg przedmiot do wyboru.
Rodzice ucznia moga ztozy¢ Dyrektorowi Szkoty, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed terminem
egzaminu 6smoklasisty, z zastrzezeniem Ust. 12, pisemng informacje o:

1) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji;
2) zmianie przedmiotu do wyboru, wskazanego w deklaraciji.

Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:

1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo;

2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow;
przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole,
ktorej jest uczniem.
W szczego6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystgpienie do
egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym, dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢
ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow.
Dyrektor Szkoty sktada wniosek w porozumieniu z Rodzicami ucznia.
Wyniki egzaminu 6smoklasisty sg przedstawiane w procentach i na skali centylowe;j.
Wryniki egzaminu 6smoklasisty w procentach ustala dyrektor okregowej komisji egzaminacyjne;.
Wyniki egzaminu ésmoklasisty nie wplywajg na ukonczenie szkoty.

§50
Uczen klasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy
programowo wyzszej.
W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-IIT szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddzialu po zasiegnieciu
opinii Rodzicéw ucznia lub na wniosek RodzicoOw ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy
oddziatu.
Na wniosek Rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody Rodzicéw ucznia Rada Pedagogiczna moze postanowic
o promowaniu ucznia klasy I i I szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu
roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.
Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne
oceny klasyfikacyjne.
Uczen, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opdznienie w realizacji
programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktoéry w szkole podstawowej uzyskuje ze wszystkich
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne oraz rokuje opanowanie w jednym
roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, moze by¢
promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
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6. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klasg.

§ 51
1. Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne i przystapil ponadto
do egzaminu 6smoklasisty.
2. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnit wymienionych warunkéw, powtarza ostatnig klase
szkoty podstawowe;.

) ROZDZIAL Xl
SZCZEGOLOWE WARUNKI REALIZACJI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
UCZNIOW Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA W STOPNIU UMIARKOWNYM I
ZNACZNYM

§ 52
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
I postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci, umiejetnosei i sprawnosci W stosunku do:
1) wymagan okreSlonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla uczniow
Z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym w szkotach
podstawowych oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole
programow nauczania,
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawceg oddziatu, nauczycieli
oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodtzycia spotecznego
i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.
4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,
3) ustalanie ocen biezacych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych, a takze
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
4) przeprowadzenie egzamindéw klasyfikacyjnych,
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania Rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
przy realizacji tresci nauczania i wychowania ucznia oraz o szczegdélnych uzdolnieniach
ucznia.

§ 53

1. Edukacja ucznia z niepelnosprawnos$cia intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym
opiera si¢ na zintegrowanym wielospecjalistycznie, indywidualnym programie edukacyjno —
terapeutycznym, opracowanym i realizowanym przez zespot nauczycieli i specjalistow pracujacych
z uczniem w oparciu 0 wielospecjalistyczng oceng¢ poziomu funkcjonowania ucznia i zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

2. Indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny okresla zoperacjonalizowane cele krotko-
i dlugoterminowe, uwzgledniajace zdiagnozowane potrzeby ucznia. Kazdemu celowi przypisane sa
dziatania, sposob i termin ich realizacji oraz osoby odpowiedzialne.
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Indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny podlega monitorowaniu, okresowej ewaluacji
i modyfikowaniu. Wszystkie, nawet niewielki, postgpy ucznia powinny by¢ wzmacniane
pozytywnie, natomiast brak postepéw nie podlega wartosciowaniu negatywnemu.

Ocenianie biezace funkcjonowania ucznia prowadzone jest podczas spotkan zespotu nauczycieli
i specjalistow pracujacych z uczniem. Osiagnigcia w poszczegolnych sferach oddziatywan
pedagogicznych i terapeutycznych sa planowane indywidualnie. Dokonywana okresowo przez
nauczycieli i specjalistow wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania ucznia umozliwia
modyfikowanie indywidualnego programu edukacyjno - terapeutycznego i dostosowanie poziomu
oczekiwanych osiagnie¢ ucznia do jego mozliwosci.

Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu nauczycieli i specjalistow
pracujacych z uczniem, a takze w opracowaniu i modyfikacji indywidualnego programu edukacyjno
— terapeutycznego oraz dokonywaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia.
Dyrektor Szkoly zawiadamia pisemnie Rodzicow ucznia o terminie kazdego spotkania zespotu
i mozliwosci uczestniczenia w tym spotkaniu.

§ 54

Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego Rodzicow.
Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniow do zakonczenia
zaje¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.
Na prosbe ucznia lub jego Rodzicow nauczyciel ustalajacy ocene uzasadnia jg ustnie.
Na wniosek ucznia lub jego Rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana
do wgladu na terenie Szkoty uczniowi lub jego Rodzicom w czasie uzgodnionym z wychowawca
lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych. Na prosbe Rodzica udostgpnia si¢ kserokopie
sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych (koszty kserokopii ponosi wnioskodawca).
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja do wgladu wedlug zasad:

1) uczniowie — zapoznajg si¢ z pracami pisemnymi w Szkole po rozdaniu ich przez nauczyciela,

2) Rodzice uczniow — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem

uczacym danego przedmiotu.

§ 55
Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajgciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych
w odrebnych przepisach.
Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektdérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, niepelnosprawnos$¢ lub zrealizowanie danych obowiazkowych zajec
edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym w przypadkach okreslonych w odrebnych
przepisach.
W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okre$lony z czesci albo catosci
zaje¢ wychowania fizycznego. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ podejmuje Dyrektor Szkoly na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza lub poradni¢ psychologiczno - pedagogiczng, albo inng poradni¢ specjalistyczna.
W przypadku zwolnienia ucznia z zajgeé, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.
a) Rodzice ucznia, sktadajg prosbe do dyrektora szkoly o zwolnienie z zajeé¢, w sekretariacie
szkoty, z dotaczong opinig wskazana w punkcie 7, w terminie 10 dni od daty jej wystawienia.
b) Dyrektor szkoty, podejmuje decyzje o zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ na czas okreslony w opinii,
w terminie 7 dni od daty ztoZzenia dokumentu.
¢) O swojej decyzji dyrektor szkoty informuje wychowawce klasy, ktory nastepnie zobowigzany
jest do zawiadomienia rodzica ucznia oraz nauczyciela okreslonego przedmiotu. Przyjgcie
informacji o zwolnieniu ucznia z zaj¢é, rodzice potwierdzajg podpisem.
d) Uczen zwolniony z zajeé, nie ma obowigzku przebywania w sali, gdzie sg one realizowane.
Moze zosta¢ odebrany przez rodzica.
e) Uczniowi zwolnionemu z obecnosci na zajgciach, szkota zapewnia opieke innego pracownika
placowki, adekwatnie do wystepujacych potrzeb.
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f) Na podstawie decyzji dyrektora, nauczyciel zaznacza w dzienniku lekcyjnym uczniowi
zwolnionemu z zaje¢, nieobecnos¢ usprawiedliwiong.

Poczawszy od klasy I uczen moze uczestniczy¢ w zajeciach religii albo etyki:
Rodzic na poczatku roku szkolnego, wypelia dokument ,,O$wiadczenia Opiekuna Prawnego”
w ktérym wskazuje czy jego dziecko bedzie uczestniczyto w zajeciach religii albo etyki. Rodzic
moze tez podjac¢ decyzje, ze uczen nie bedzie uczgszczat na zadne ze wskazanych zajec.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, jednak decyzja 0 uczestnictwie
dziecka w zajgciach, moze zosta¢ zmienione w dowolnym czasie. W przypadku zmiany decyzji
Rodzic musi przedstawi¢ nowe ,,O$wiadczenie Prawnego Opiekuna”
Wychowaweca klasy przekazuje dyrektorowi liste uczniow, ktorzy nie bgda uczestniczy¢ w zajeciach,
a takze liste ucznidow, ktorzy beda uczestniczy¢ w zajeciach religii albo etyki.
Dyrektor zapewnia opieke uczniom nieuczestniczacym z zajeciach, adekwatnie do wystepujacych
potrzeb.
Uczen zwolniony z zaje¢, nie ma obowiazku przebywania w sali gdzie sg one realizowane. Moze
zosta¢ odebrany przez rodzica albo inng upowazniong osobe.
Nauczyciel nie wpisuje w dzienniku lekcyjnym nieobecnosci uczniom, ktdrzy nie uczeszczaja na
lekcje ,,religii” albo “etyki”.
W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢é religii albo etyki, w dokumentacji przebiegu nauczania,
zamiast oceny klasyfikacyjnej, wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Uczniowie uczegszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajec¢ szkolnych
w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Piecz¢ nad uczniami w tym
czasie sprawujg nauczyciele religii albo inny wyznaczony nauczyciel albo Rodzic ucznia.
Zajecia z etyki podlegaja ocenie, jednakze nie maja wpltywu na promocj¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej oraz na ukonczenie szkoly przez ucznia.
Zajecia z religii podlegajg ocenie, jednakze nie maja wplywu na promocj¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej oraz na ukonczenie szkoly przez ucznia.
Ocena z religii/etyki umieszczana jest na swiadectwie szkolnym.

. Uczen z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym, nie realizuje nauki jezykow

obcych, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z 28 marca 2017 r. w sprawie
ramowych planow nauczania dla publicznych szkoét (Dz.U. z 2017 r. poz. 703 z p6zniejszymi
zmianami).

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej Szkota w miare
swoich mozliwosci bedzie stwarzata uczniowi szans¢ uzupetnienia brakoéw poprzez w szczegolnosci:
zajecia rewalidacyjne; zajg¢cia specjalistyczne, np. logopedyczne; opieke psychologiczno —
pedagogiczna.

§ 56

Oceny biezace oraz $rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opisowymi.
Szczegdtowe kryteria oceniania z zajgé edukacyjnych znajduja si¢ w przedmiotowym systemie
oceniania.
Sposob sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow nalezy dostosowa¢ do ich mozliwo$ci
psychofizycznych.
Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywac stopien opanowania wiadomosci,
umiejetnosci i sprawnosci ucznia.
Ocenione prace pisemne uczen powinien otrzymacé w ciagu 2 tygodni.
Uczniowie oraz Rodzice sa na biezaco informowani o postepach ucznia, podczas wywiadowek oraz
spotkan indywidualnych z wychowawcg lub nauczycielem.
Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

4) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia

oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
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opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie warunkOw organizowania
ksztatcenia i wychowania dzieci niepetnosprawnych i niedostosowanych spolecznie;

5) posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dzialan wspierajacych, opracowanym dla ucznia
na podstawie przepisOw w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

§ 57
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowiazkdéw ucznia,
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych o0sob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami opisowymi.
Okreslajac ocene zachowania, wychowawca zwraca uwage na czestotliwos$¢ i nasilenie zjawisk
zawartych w kryteriach oceny.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 58

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zajec 1 §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacjg $rodroczng uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w ostatnim tygodniu
przed feriami zimowymi.
Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami opisowymi.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zajeé 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach I-III szkoty podstawowej
w przypadku:

1) obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych zajec,

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjna z tych zajec.
Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo najwyzszej,

oraz
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
w Klasach programowo nizszych w szkole, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej Szkoty.

§ 59
Nie p6zniej niz na 30 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych wychowawcy
oraz nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne informujg ucznidéw i Rodzicow
0 przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania poprzez wpis oceny do dzienniczka ucznia i/albo
dziennika elektronicznego, omowienie oceny z Rodzicem i otrzymaniem od Rodzica podpisu pod
ocena, np. podczas zebran z Rodzicami albo potwierdzenia zapoznania si¢ z oceng (np. poprzez
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wiadomos¢ elektroniczng w dzienniku elektronicznym, emailu) oraz wpis oceny w odpowiednim
miejscu dziennika:

1) poprzez przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zajg¢ edukacyjnych nalezy rozumieé
ocen¢ wpisang przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w dzienniku lekcyjnym
dtugopisem (w kolumnie poprzedzajacej wpis oceny rocznej) oraz w odpowiednim miejscu
dziennika na 30 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

2) poprzez przewidywana roczng oceng klasyfikacyjng zachowania nalezy rozumie¢ oceng
wpisang przez wychowawce w dzienniku lekcyjnym dtugopisem (w kolumnie poprzedzajace;j
wpis oceny rocznej) na 30 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz
w odpowiednim miejscu dziennika;

3) dopuszcza sig, aby ocena wpisana byta do dziennika elektronicznego albo wydrukowana z
dziennika elektronicznego i wpigta do dziennika papierowego.

1. Informacj¢ o zebraniach z Rodzicami podaje si¢ poprzez wpisanie jej do dzienniczka ucznia
i/albo zamieszczeniu informacji w dzienniku elektronicznym i/albo wywieszenie informacji na
tablicy informacyjnej Szkoty i/albo zamieszczenie jej na stronie internetowej Szkoty i/albo mediach
spolecznosciowych Szkoty.

2. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania:

a) wciggu 14 dni od poinformowania Rodzicow uczen lub jego Rodzice zwracajg si¢ z pisemnym
wnioskiem do nauczyciela przedmiotu o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub do wychowawcy o podwyzszenie przewidywanej
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania (o jeden stopien),

b) nauczyciel lub odpowiednio wychowawca spisuje z uczniem kontrakt, ktory zawiera:

v' formy podwyzszenia przewidywanej oceny klasyfikacyjne;j,
v' termin podwyzszenia;

c) pod kontraktem podpisuje si¢ uczen oraz jego Rodzice i nauczyciel,

d) tryb podwyzszenia przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny z zaje¢ edukacyjnych
i rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania konczy si¢ na 7 dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej,

e) dokumentacje zwigzang z powyzszg procedurg przechowuje nauczyciel do zakonczenia
roku szkolnego.

3. Na 7 dni przed Klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej $rodroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja i wpisujg do dziennika lekcyjnego nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajgcia edukacyjne, a $rodroczng i1 roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania ustala i wpisuje do dziennika lekcyjnego wychowawca oddziatu po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

4. Przy ustalaniu $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia u ktorego stwierdzono
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych dysfunkcji na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania albo opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 60

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia
w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”
lub ,,nieklasyfikowana”.

§ 61
1. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
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Uczen, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opoznienie w realizacji
programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole podstawowej uzyskuje ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne oraz rokuje opanowanie w jednym
roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, moze by¢
promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

§ 62
Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepetnosprawnosci
sprzgzone, gdy jedna z niepelnosprawnosci jest niepelnosprawnos¢ intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu 6smoklasisty.

§ 63
O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia Rada Pedagogiczna, uwzglgdniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

ROZDZIAL XlI )
ROZWIAZYWANIE SPOROW

§ 64
Przy rozwigzywaniu sporow obowiazuja nastepujace zasady:
w przypadku wystgpienia sporu Dyrektor Szkoty jest arbitrem, do ktérego zadan nalezy
rozstrzygnigcie SPOru; przy rozstrzyganiu sporu Dyrektor Szkoty kieruje si¢ zasadg partnerstwa
i obiektywizmu;
Dyrektor Szkoty rozstrzyga spory zaistniate wérod cztonkow Rady Pedagogicznej;
Dyrektor Szkoty przyjmuje wnioski i skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych oraz je rozpatruje;
w sprawach spornych na linii uczen - nauczyciel i uczen - uczen:
a) uczen moze zglosi¢ swoje zastrzezenia do wychowawcy oddziatu;
b) sprawy nierozstrzygnicte kierowane sa do Dyrektora Szkoty, ktorego rozstrzygnigcie jest
ostateczne.

ROZDZIAL XIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 65
Statut nadaje i zmienia Osoba prowadzaca Szkotg.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami, a jesli odrgbne
przepisy nie stanowig inaczej, to zgodnie z wewngtrznymi uregulowaniami.
Niniejszy Statut obowiazuje od dnia 02.09.2024 r.
Ze wskazanym w ust. 3 dniem traci moc dotychczasowy Statut Niepublicznej Szkoty Podstawowe;j
”Dziendoberek”.
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