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1.

2.

|. ZAGADNIENIA WSTEPNE

Cele procedur:

a) Zapewnienie bezposredniej i stalej opieki oraz bezpieczenstwa dzieciom podczas pobytu
w placowce.

b) Zapewnienie profesjonalnych dziatan pracownikéw placowki, gwarantujagcych dziecku
prawidtowa opieke.

c) Ustalenie zasad organizacji wyj$¢ poza budynkiem placowki.

d) Dostosowanie metod i sposoboéw oddzialywan do wieku dzieci, ich mozliwo$ci rozwojowych,

z uwzglednieniem istniejgcych warunkow.

Osoby podlegajace procedurom

Dyrektor 1 jego zastepcy, pozostata kadra kierownicza:

>

>

v V.V Y YV Y

zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki pobytu w placowce;

zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajgciach organizowanych poza

terenem placowki;

kontroluje obiekt pod wzgledem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkow;
odpowiada za stan bezpieczenstwa budynku;

czuwa nad systematycznoscig przegladéw technicznych sprzetow i pomieszczen placowki,
odpowiada za organizacj¢ i jako$¢ pracy pracownikoéw zatrudnionych w placowce;
opracowuje procedury i instrukcje zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom;

inne, wynikajace z zakresu czynno$ci i petnionej funkcji.

Nauczyciele oraz koordynator zaje¢ opiekunczo-wychowawczych:

>

zobowigzany jest do nadzoru nad dzie¢mi w placowce oraz do rzetelnego realizowania zadan

zwigzanych z powierzonym stanowiskiem;

zapewnia opieke, wychowanie, edukacj¢ oraz terapi¢ w atmosferze bezpieczenstwa;
upowszechnia wsérod dzieci wiedzg o bezpieczenstwie oraz ksztaltuje prawidlowe postawy
zdrowia, wszelakich zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

zobowigzany jest do eliminowania zagrozen wplywajacych na bezpieczenstwo dzieci;

zobowigzany jest do przestrzegania przepisow prawa w zakresie bezpieczenstwa,

w tym wewnetrznych aktow obowigzujacych w placowce;
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> natychmiast reaguje w przypadku zagrozenia zdrowia i1 bezpieczenstwa dziecka zgodnie

z procedurami;

> inne, wynikajace z zakresu czynnos$ci i zajmowanego stanowiska.

Pozostali pracownicy placoOwki (w tym pomoce nauczyciela):

>

zobowigzani sg do rzetelnego realizowania zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem oraz
priorytetami pracy placowki;

wspotuczestnicza w pracy edukacyjno — wychowawczo — opiekunczej oraz terapeutycznej danego
oddziatlu przedszkolnego;

odpowiedzialni sg za bezpieczenstwo dzieci uczeszczajacych do placowki w danym roku

szkolnym:;

zobowigzani sg do natychmiastowego reagowania i eliminowania zagrozen mogacych wptyna¢ na

stan zdrowia 1 bezpieczenstwo dzieci;

zobowigzani s3 do przestrzegania przepisOw prawa w zakresie bezpieczenstwa,

w tym wewnetrznych aktow obowigzujacych w placéwece;
natychmiast reaguja w przypadku zagrozenia zdrowia i bezpieczenstwa dziecka;

inne, wynikajace z zakresu czynnos$ci i zajmowanego stanowiska.

Rodzice:

>

>

A\

powinni wspotpracowac z kadrg placowki;

w trosce o bezpieczenstwo wilasnego dziecka powinni znaé i stosowac¢ obowigzujace w placowce
Procedury postepowania;

powinni przestrzegac przepisow bhp;

powinni czuwac nad bezpieczenstwem dziecka w szatni;

powinni informowac¢ dyrektora placoéwki o dodatkowych terapiach, ktére odbywaja si¢ poza
placowka;

powinni stosowac si¢ do pozostatych aktow wewnetrznych placowki, w tym statutu placoéwki oraz
stosowac¢ si¢ do zapisow umowy o $wiadczenie ustug zawartej pomiedzy nimi a Organem

Prowadzacym.

Sposob prezentacji procedur

a) Udostgpnianie dokumentu do wgladu w biurze dyrektora placowki.
b) Zapoznanie wszystkich pracownikoéw z tre§cig procedur — zarzadzenie dyrektora.

c) Zapoznanie rodzicOw na zebraniach organizacyjnych kazdego roku szkolnego.
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4. Dokonywanie zmian w procedurach

Wszelkich zmian w niniejszych procedurach moze dokona¢ dyrektor placowki:

a) z wlasnej inicjatywy;

b) na wniosek Organu Prowadzacego;

c) zuwagi na zmian¢ obowigzujacych przepiséw prawa.

Proponowane zmiany nie moga by¢ sprzeczne z obowigzujagcym prawem, w tym w zakresie

bezpieczenstwa oraz z pozostatymi aktami wewngtrznymi placowki, w tym statutu.

5. Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:

a) Placowce —nalezy przez to rozumie¢ Niepubliczne Przedszkole Specjalne ,,Dziendoberek”,
Niepubliczne Przedszkole Integracyjne ,,Dziendoberek™ oraz Niepubliczny Terapeutyczny Punkt
Przedszkolny ,,Dziendoberek”.

b) Organie Prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Stowarzyszenie na rzecz rozwoju
gospodarczego i edukacji ,,Synergia” z siedzibg w Szczecinie.

C) Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

d) Nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych, w tym

terapeutoOw oraz pozostatych specjalistow, ktorzy prowadzaca zajecia z dzie¢mi.

6. Postanowienia koncowe

Procedury postgpowania obowigzuja wszystkich pracownikéw i wspotpracownikow placowki,
rodzicéw dzieci uczgszczajacych do placowki w danym roku szkolnym oraz osoby upowaznione do

odbioru dzieci.



10.

Il. PROCEDURY POSTEPOWANIA

PROCEDURA

»bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w placéwce”

Placowka sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac metody i sposoby oddziatywan do wieku
dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiska, z uwzglednieniem istniejacych
warunkow lokalowych, a w szczegolnosci zapewnia bezposrednig 1 stalg opieke nad dzie¢mi
w czasie pobytu w placéwce oraz w trakcie zaje¢ poza jej terenem, w ramach pobytu dziecka
w placowce.

Placowka doktada wszelkich staran w celu zapewnienia dzieciom pelnego poczucia
bezpieczenstwa — zardwno pod wzgledem fizycznym jak i psychicznym.

Placowka w swoich dziataniach stosuje obowiazujace przepisy BHP i ppoz.

Zapewnienie bezpiecznych warunkéw pobytu dzieci w placoOwce oparte jest przede wszystkim na
obowigzujacych przepisach prawa oraz aktach wewnetrznych placowki,
w tym statutu a takze obowigzujacych procedurach.

Od godz. 7.00 do godziny 9.00 prowadzone s3 =zajgcia opiekunczo-wychowawcze
1 terapeutyczne, z wylaczeniem dni wolnych od pracy oraz dni ustalonych przez dyrektora
placowki albo Organ Prowadzacy.

W godz. od 9.00 do 14.00 realizowane s3 =zajecia dydaktyczne 1 terapeutyczne,
w tym podstawa programowa dla dzieci, z wylaczeniem dni wolnych od pracy oraz dni ustalonych
przez dyrektora placowki albo Organ Prowadzacy.

Od godziny 14.00 do godziny 17.00 prowadzone s3 zajecia opiekunczo-wychowawcze oraz
zajecia terapeutyczne, z wytgczeniem dni wolnych od pracy oraz dni ustalonych przez dyrektora
placowki albo Organ Prowadzacy.

Drzwi wejsciowe do placowki muszg by¢ zamknigte a wejscie do placowki mozliwe jest poprzez
uzycie dzwonka zewngetrznego i otworzenie ich przez pracownika placéwki.

Klucze do drzwi wejsciowych nie moga znajdowac si¢ w zamku wejsciowym. Klucze muszg by¢
odtozone w miejsce, ktore nie jest tatwo dostepne dla dzieci.

Podczas zabaw dowolnych w sali, nauczyciel, pomoc nauczyciela oraz pozostali pracownicy
znajdujacy si¢ w sali, zwracaja uwage na bezpieczng zabawe dzieci, zgodne korzystanie

ze wspolnych zabawek, uczg wspotpracy 1 odpowiedzialnosci.
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12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

1)
2)

Nauczyciele 1 pomoce nauczyciela obserwuja dzieci podczas zabaw, kierujg zabawg lub ja
inspiruja. Ingerujag w konflikty miedzy dzie¢mi w sytuacji, kiedy dzieci nie sg w stanie rozwigzac
ich samodzielnie.

Nauczyciel wdraza dzieci systematycznie do zgodnej zabawy, do przestrzegania zasad zgodnego
wspolzycia z rowiesnikami, uczestniczy w zabawach dzieci.

Pracownicy placowki nie odpowiadajg za przyniesione przez dzieci zabawki do placowki.
Noszenie przez dziecko kolczykéw w placowce wymaga zlozenia pisemnego oswiadczenia
o odpowiedzialnosci rodzica, podpisanego przez rodzica.

Nauczyciel ponosi odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci w prowadzonym przez siebie
oddziale oraz w trakcie prowadzonych przez siebie zaje¢ indywidualnych. Odpowiedzialno$¢
Nauczyciela prowadzacego z dzieckiem indywidualne zajgcia, w trakcie realizacji przez dziecko
zaje¢ dydaktycznych lub pobytu dziecka na zajeciach opiekunczo-wychowawczych, rozpoczyna
si¢ od momentu odbioru dziecka/dzieci od innego pracownika bedacego opiekunem w ramach
zaj¢¢ opiekunczo-wychowawczych, do momentu przekazania dziecka/dzieci z powrotem lub
przekazania dziecka pod opiekg rodzica lub osoby przez niego upowaznione;.

W przypadku dostrzezenia zachowan szczegolnie trudnych, zwigzanych np. z autoagresja,
dodatkowa stymulacja, itp. nauczyciel po konsultacji z Zespolem Wychowawczym moze
zaproponowac rodzicowi wdrozenie dodatkowej procedury, ktorej celem bedzie eliminacja lub
tagodzenie zachowan niepozadanych. W tym celu musi on rozpisa¢ procedur¢ — plan wdrozenia
wlasciwego postepowania 1 przedstawi¢ go rodzicowi do wiadomosci a takze uzyska¢ zgode
rodzica na jej wprowadzenie. W przypadku, kiedy rodzic nie bedzie chciat wyrazi¢ zgody a Zespot
Wychowawcezy wyraza¢ bedzie opinie, iz wdrozenie postgpowania jest konieczne w celu
zapewnienia dziecku oraz pozostalym wychowankom bezpiecznych warunkéw funkcjonowania
w Placowce, mozliwym jest wypowiedzenie umowy przez placowke.

Wszyscy pracownicy placowki 1 wolontariusze prowadzacy =zajecia  dodatkowe,
w tym w ramach projektéw edukacyjnych, ponosza odpowiedzialnos¢ za zdrowie
i bezpieczenstwo dziecka/dzieci. Odpowiedzialno$¢ rozpoczyna si¢ od momentu odbioru
dziecka/dzieci do momentu przekazania dziecka/dzieci pod opieke nauczyciela lub przekazania
dziecka pod opieke rodzica lub osoby przez niego upowaznione;.

Kazdy pracownik placowki, a w szczego6lnosci osoby zatrudnione na stanowisku pomocy
nauczyciela/woznej zobowigzany jest do sprawdzania zabezpieczen drzwi, okien, bram
w trakcie swojej pracy oraz zabezpieczenie dostgpu dzieci do srodkow chemicznych.

Rodzic zobowigzany jest do:

wspotpracy z placowka w zakresie opieki, wychowywania i edukacji, w tym terapii dziecka.

Przestrzegania organizacji pracy placowki, a w szczegdlnosci dziennego czasu pracy



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

placowki.

Przestrzegania wszelkich zarzadzen dyrektora placowki oraz Organu Prowadzacego
dotyczacych $wiadczen realizowanych w placowce, w tym podawanych w formie
komunikatéw umieszczanych na tablicy ogloszen.

Wspotdziatania z kadrg placoéwki w zakresie dotyczacym procesu dydaktyczno — wychowawczo
— terapeutycznego dziecka.

Przyprowadzania i odbierania dziecka zgodnie z ramowym rozkladem dnia obowigzujacym
w placowce.

Osobistego przyprowadzania 1 odbierania dziecka z placowki lub do pisemnego
upowaznienia innej osoby do wykonywania tych czynnosci.

Udzielania rzetelnych informacji o stanie zdrowia dziecka mogacych mie¢ wptyw na jego bezpie-
czenstwo 1 bezpieczenstwo innych dzieci w placowce.

Pozostawienia dziecka na czas choroby poza opieka placowki. W przypadku stwierdzenia przez
pracownikow placéwki, ze dziecko jest chore, Rodzic zobowigzany jest do niezwlocznego ode-
brania dziecka z placéwki.

Niezwtocznego informowania placoéwki o zmianie danych kontaktowych.

10) Uczestniczenia w zebraniach rodzicéw.



PROCEDURA

»zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z placowki”

. Placowka czynne jest od poniedziatku do pigtku, z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy
oraz z wylaczeniem dni wolnych wskazanych przez Dyrektora placowki.

. Placoéwka czynna jest w godzinach od 7.00 do 17.00.

. W celu zapewnienia pelnego bezpieczenstwa dzieciom, w placowce obowigzuja zasady

przyprowadzania i odbierania dzieci z placowki, ktore zostaty okreslone w niniejszej procedurze.

I. Przyprowadzanie dzieci do placowki

. Zabezpieczenstwo dzieci w drodze do placowki 1 z placowki odpowiadajg rodzice.

. Dziecko nalezy przyprowadzi¢ do placowki o godzinie okreslonej w harmonogramie na dany rok
szkolny lub w dowolnym czasie, po uprzednim poinformowaniu placéwki
0 pozniejszym przybyciu dziecka.

. Dzieci przyprowadzane sg do placoéwki przez rodzicéw, badz inne osoby, pisemnie do tego
upowaznione.

. Rodzic pomaga dziecku w szatni i przekazuje dziecko nauczycielowi lub pomocy nauczyciela,
ktory zabiera dziecko do sali edukacyjne;.

. Nauczyciel bierze pelng odpowiedzialno$¢ za dziecko od momentu jego wejscia do sali
edukacyjne;.

. Rodzice maja obowigzek przyprowadza¢ do placowki dziecko zdrowe i czyste. Wszelkie
dolegliwosci dziecka sg zobowigzani zglasza¢ nauczycielowi i1 udziela¢ wyczerpujacych
informacji na ten temat.

. W sytuacjach infekcji, chorob skérnych, zakaznych, dziecko nie moze uczeszczaé do placowki do
czasu catkowitego wyleczenia, chyba ze lekarz pisemnie wyrazi zgode na udziat dziecka
w zajeciach.

. Rodzice zobowigzani sg sprawdzi¢ codziennie zawarto$¢ kieszeni, plecakow, itp.: czy dziecko nie
przynosi przedmiotéw niebezpiecznych dla zdrowia swojego 1 innych dzieci np. gwozdzi, kluczy,
ostrych narzedzi, itp.

. Nauczyciel placowki nie ponosi odpowiedzialno$ci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dziecka
pozostawionego przez rodzicéw w szatni lub przed wejsciem do placowki, przed odebraniem

dziecka przez nauczyciela lub pomoc nauczyciela.



10.

11.

12.

13.

14.

I1. Odbieranie dzieci z placowki

Odbior dzieci z placowki jest mozliwy wylacznie przez rodzicéw lub inne osoby upowaznione na
podstawie pisemnego oswiadczenia, podpisanego przez rodzica.

Odbieranie dzieci przez osoby niepetnoletnie moze odbywac si¢ w szczeg6lnie uzasadnionych
przypadkach, na wyrazne, pisemne o§wiadczenie woli rodzicow.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa dziecku, osoba upowazniona do jego odbioru musi mie¢
ukonczone 13 lat.

Rodzice zobowigzani sg ztozy¢ stosowne o$wiadczenie z podaniem imienia i nazwiska osoby
upowaznionej, jej numeru pesel oraz numeru telefonu kontaktowego.

Upowaznienia sg skuteczne przez caty okres uczeszczania dziecka do placowki i mogg zostaé
w kazdej chwili odwotane lub zmienione.

Rodzic moze ztozy¢ upowaznienie state lub do jednorazowego odbioru dziecka.

Placowka nie wydaje dziecka na prosbe rodzica zglaszang telefonicznie.

Rodzice przyjmuja odpowiedzialno$¢ prawna za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
z placéwki przez upowazniong przez nich osobg.

W przypadku nie znajomos$ci osoby odbierajacej dziecko, nauczyciel lub pomoc nauczyciela
zobowigzany/a jest dokonac jej identyfikacji 1 weryfikacji — zadajgc okazania dowodu osobistego
lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosc.

Jezeli okaze sie, ze dane nie sg zgodne, nauczyciel lub pomoc nauczyciela powiadamia rodzicow
1 dyrektora placowki albo jego zastepce oraz nie wydaje dziecka do momentu wyjasnienia sprawy.
Zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi by¢
poswiadczone przez wlasciwe orzeczenie sagdowe.

Placowka moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej odebraé
dziecko bedzie wskazywatl, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (np.
upojenie alkoholowe, agresywne zachowanie). Personel placowki ma obowigzek zatrzymacé
dziecko w placéwce do czasu wyjasnienia sprawy. W tym przypadku nalezy wezwaé drugiego
rodzica lub upowazniong osobg, a w przypadku niemozliwos$ci skontaktowania si¢ z tymi osobami
zawiadomi¢ o catej sytuacji dyrektora placéwki albo jego zastepce, ktory wyda odpowiednie
dyspozycje.

Rodzice zobowiazani sg przekaza¢ nauczycielowi aktualne numery telefonéw. W przypadku
zmiany adresu lub telefonu, rodzic niezwlocznie zawiadamia o tym nauczyciela oddziatu.

W czasie, kiedy odbior dziecka odbywa si¢ poza terem placowki, np. plac zabaw, teatr, kino, itp.
wymagane jest od rodzica, aby fakt odebrania byl zaakcentowany przez wyrazne pozegnanie

u nauczyciela lub pomocy nauczyciela majacej dziecko pod opieka.
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15. Za wlasciwe przestrzeganie zasad przyprowadzania i odbierania dzieci s3 odpowiedzialni rodzice

oraz nauczyciele i pomoce nauczyciela.

IL. Podejrzenie przypadku, ze dziecko z placowki odbiera rodzic lub osoba przez niego

upowazniona, bedacy/a pod wplywem alkoholu lub innych srodkéw odurzajacych.

NAUCZYCIEL:

1. Nie wydaje dziecka i jednoczesnie zawiadamia telefonicznie o tym fakcie drugiego rodzica, badz
kolejng osobe upowazniong w o§wiadczeniu.

2. W przypadku, gdy rodzice odmowig odebrania dziecka z placowki lub w przypadku przedtuzajace;j
si¢ nieobecnosci rodzicow po zamknigciu placéwki, opieke nad dzieckiem sprawuje pracownik
placowki pod opieka ktorego znajduje si¢ w danej chwili dziecko, ktéry ma obowigzek
sporzadzenia notatki stuzbowej z zaistnialego zdarzenia, a nastepnie przekazanie jej dyrektorowi
placowki.

3. Pracownik placowki o zaistniatym zdarzeniu powiadamia  dyrektora  placowki

lub jego zastepce.

DYREKTOR (w przypadku, gdy nie mozna nawigza¢ kontaktu z rodzicami lub osobami uprawnionymi
do odbioru):
1. Po konsultacji z najblizszg jednostkg Policji, dyrektor podejmuje decyzje dalszego postepowania
w danej sytuacji (np. zabiera dziecko do pogotowania opiekunczego, czyli tzw. placoéwki
interwencyjnej).
2. Po zaistnialym zdarzeniu przeprowadza rozmowe z rodzicami, celem wyjasnienia zaistniatego

zdarzenia, informuje 1 poucza o konsekwencjach powtarzajacych si¢ tego typu zdarzen.
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IV. Odbior dziecka z placowki po godzinach otwarcia placowki

NAUCZYCIEL:

1.

W przypadku, gdy rodzice odmowig odebrania dziecka z placowki lub w przypadku przedtuzajace;j
si¢ nieobecnosci rodzicow po zamknieciu placéwki, opieke nad dzieckiem sprawuje pracownik
placowki pod opieka ktérego znajduje si¢ w danej chwili dziecko, ktory ma obowigzek
sporzadzenia notatki stuzbowej z zaistnialego zdarzenia, a nast¢pnie przekazanie jej dyrektorowi

placowki. W notatce musi by¢ zapisana godzina faktycznego odbioru dziecka z placowki.

2. Pracownik placowki o zaistnialym zdarzeniu powiadamia dyrektora placowki lub jego zastepce.
DYREKTOR:

1. Przeprowadza rozmowe¢ wyjasniajaca z rodzicem, informuje i1 poucza o konsekwencjach nie
odbierania dziecka w zadeklarowanych godzinach.

2. Zobowiazuje rodzica do przestrzegania zadeklarowanych godzin odbioru dziecka z placowki.

3. Sporzadza notatk¢ sluzbowa, ktora po podpisaniu przez obydwie strony przechowuje
si¢ w aktach wychowanka.

V. Odbior dziecka przez rodzicow rozwiedzionych lub zyjacych w separacji

NAUCZYCIEL:

1. Wydaje dziecko kazdemu z rodzicow, jesli zachowali prawa rodzicielskie, o ile postanowienie
sadu rodzinnego nie stanowi inacze;j.

2. Zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z nich musi byé po$wiadczone
postanowieniem sgdowym.

3. Przy kazdej probie odebrania dziecka przez rodzica nieuprawnionego do odbioru nie wydaje
dziecka. Niezwlocznie zawiadamia rodzica sprawujacego opiek¢ na dzieckiem i dyrektora
placowki.

4. Przestrzega postanowienia sagdu dotyczacego odbierania dziecka przez osoby i w dni i godziny
wskazane w orzeczeniu sagdowym. W przypadkach, gdy rodzice nie moga porozumieé
si¢ w sprawie odbioru dziecka i nie realizujg wskazan sagdowych, dyrektor moze powiadomic
policje.

5. W sytuacji kryzysowej, np. ktotnie rodzicow, wyrywanie sobie dziecka, agresywne zachowanie

dorostych w obecnosci dziecka, nauczyciel lub inny cztonek personelu placowki niezwtocznie

zawiadamia dyrektora placowki.
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DYREKTOR:

1.

W sytuacji kryzysowej, np. ktotnie rodzicow, wyrywanie sobie dziecka, agresywne zachowanie
dorostych w obecnosci dziecka, powiadamia Policje, ktora podejmuje dalsze kroki interwencyjne.
Po zaistnialym zdarzeniu wzywa rodzicow i1 przeprowadza z nimi rozmowe¢ celem wyjasnienia
zaistniatego zdarzenia oraz informuje i poucza o konsekwencjach powtarzajacych si¢ tego typu
zdarzen.

Dyrektor ma prawo ztozy¢ informacj¢ o zachowaniu rodzicéw do sadu rodzinnego.
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PROCEDURA
»,opracowanie procedur indywidualnych dla dziecka”

. Nauczyciele pracujacy z dzieckiem, dokonuja obserwacji dziecka i diagnozy jego sytuacji,
a nastgpnie w razie koniecznosci podejmujg dzialania terapeutyczne i wychowawcze zmierzajace
do eliminacji i rozwigzania wystepujacych u dziecka problemow.

. Nauczyciel prowadzacy oddzial, gdzie uczgszcza dziecko lub inny nauczyciel pracujacy
z dzieckiem szczegotlowo zapoznaje czlonkdéw Zespotu Wychowawczego z zaistniatym
problemem 1 przedstawia do konsultacji proponowane dzialania.

. Nauczyciel prowadzacy oddziat, gdzie uczgszcza dziecko, po konsultacji z Zespotem
Wychowawczym moze zaproponowac rodzicowi wdrozenie dodatkowej procedury, ktorej celem
bedzie eliminacja lub tagodzenie zachowan niepozadanych lub wywotanie okreslonego
zachowania u dziecka. W tym celu musi on rozpisa¢ procedure — plan wdrozenia wlasciwego
postepowania i przedstawi¢ go rodzicowi do wiadomosci a takze uzyska¢ zgodg rodzica na jej
wprowadzenie. W przypadku, kiedy rodzic nie bedzie chcial wyrazi¢ zgody a Zespot
Wychowawcezy wyraza¢ bedzie opinie, iz wdrozenie postgpowania jest konieczne w celu
zapewnienia dziecku oraz pozostalym wychowankom bezpiecznych warunkéw funkcjonowania
w placowce, mozliwym jest wypowiedzenie umowy przez placowke.

. Nauczyciel prowadzacy oddzial, gdzie uczgszcza dziecko lub inny nauczyciel pracujacy
z dzieckiem w przypadku takiej potrzeby musi potozy¢ nacisk na u§wiadomienie rodzicom faktu
o koniecznosci ujednolicenia oddzialywan terapeutycznych i wychowawczych na linii "dom-

placowka".

. W procedurze nalezy szczegdtowo opisa¢ sposdb postgpowania oraz wskaza¢ osoby, ktore

sa uprawnione do stosowania danej procedury wobec dziecka.
. W przypadku pojawiajacych si¢ probleméw zwigzanych ze wspotpracg z rodzicami lub jej
brakiem, dyrektor przeprowadza w obecno$ci nauczycieli pracujacych w oddziale, rozmowe

z rodzicami dziecka i sporzadza z niej notatke stuzbowa.
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PROCEDURA

»organizacja i bezpieczne przebywanie dzieci w sali edukacyjnej”

NAUCZYCIEL:

1.

10.

Ma obowigzek wejs¢ do sali edukacyjnej jako pierwszy 1 sprawdzié, czy warunki
do prowadzenia zaj¢¢ nie zagrazajg bezpieczenstwu dzieci. W szczegodlnosci powinien zwrdcié
uwage na stan szyb w oknach, instalacji elektrycznej, mebli i sprz¢tow. Nauczyciel moze
powierzy¢ to zadanie pomocy nauczyciela, przy czym odpowiedzialno$¢ nadal spoczywac bedzie
na nauczycielu.

Przed rozpoczgciem zajg¢ zobowigzany jest wywietrzy¢ sale, zapewni¢ wlasciwe o§wietlenie oraz
temperature, co najmniej +18°C. Nauczyciel moze powierzyé to zadanie pomocy nauczyciela,
przy czym odpowiedzialno$¢ nadal spoczywac bedzie na nauczycielu.

Odpowiada za bezpieczng aranzacj¢ 1 wizualizacje sali edukacyjnej, za stan mebli, sprz¢tow
1 zabawek, ktoérymi bawig si¢ dzieci. Wszelkie drobne uszkodzenia i usterki zgtasza niezwlocznie
dyrektorowi placéwki oraz wpisuje je w zeszyt usterek. Nauczyciel moze powierzy¢ to zadanie
pomocy nauczyciela, przy czym odpowiedzialno$¢ nadal spoczywac begdzie na nauczycielu.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, jezeli sala edukacyjna nie odpowiada warunkom
bezpieczenstwa, nauczyciel powiadamia o zaobserwowanych zagrozeniach dyrektora placowki.
Do czasu usunigcia usterek ma prawo odméwi¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu.

W przypadku, gdy zagrozenie pojawi si¢ w trakcie trwania zaje¢, nauczyciel natychmiast przerywa
zaje¢cia 1 wyprowadza dzieci z sali w bezpieczne miejsce w placéwce, a nastepnie niezwlocznie
zawiadamia dyrektora placowki. Do czasu usuni¢cia usterki pozostaje wraz z dzie¢mi poza sala.
Nauczyciel jest $wiadomy odpowiedzialnosci za zycie 1 zdrowie powierzonych do opieki dzieci.
Troska o pelne bezpieczenstwo wychowankow jest priorytetem wszelkich dziatan dydaktycznych,
opiekunczych, wychowawczych i terapeutycznych.

Nauczyciel jest swiadomy odpowiedzialnosci za zdrowie i zycie dzieci, a w przypadku ich
narazenia poniesie za to pelng odpowiedzialnos$¢ dyscyplinarng i karna.

Podczas zaje¢, nauczyciel nie moze pozostawi¢ dzieci bez opieki. W przypadku, gdy musi wyjs¢,
zapewnia zastgpstwo pomocy nauczyciela lub innego pracownika, ktoérzy na czas jego
uzasadnionej nieobecnosci odpowiadajg za bezpieczenstwo i zdrowie dzieci.

Nauczyciel nie uzywa telefonu komorkowego w czasie zaje¢ z dzieémi. Jego uwaga powinna by¢
skupiona na organizacji 1 przebiegu zaje¢. Nauczyciel ma $wiadomos¢, jakie moga byc
konsekwencje jego nieuwagi.

W przypadku spdzniania si¢ zmiennika, nauczycielowi nie wolno opusci¢ stanowiska pracy

1 pozostawi¢ dzieci bez opieki. Niezwlocznie o zaistniatym fakcie zawiadamia dyrektora placowki,
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ktory podejmuje dalsze postepowanie. W takiej sytuacji, dyrektor ma prawo poleci¢ nauczycielowi
pozostanie w oddziale do czasu wyjasnienia sytuacji. Polecenie dyrektora jest dla nauczyciela
obowigzujace.
11. Nauczyciel i pomoc nauczyciela odpowiadaja za czystos¢, tad 1 porzadek podczas trwania zajec

1 po ich zakonczeniu. Zobowigzani sg do:

a) sprawdzenia porzadku w kacikach edukacyjnych;

b) pozamykania okien;

c¢) wylaczenia sprzetow elektrycznych z gniazdek;

d) pozakrgcania kranow;

e) podjecia innych dziatan weryfikujacych tad i porzadek i zabezpieczajacych go.

Szczegolowy zakres prac zwigzanych z dbaloscig o czystosé, tad i porzadek moga by¢ regulowane

poprzez zakresy czynnos$ci poszczegolnych pracownikow.

POMOC NAUCZYCIELA:

1. W przypadku nieobecnosci nauczyciela w sali edukacyjnej, odpowiada za bezpieczenstwo
1 zdrowie dzieci.

2. W czasie czynno$ci sprzatajacych, swoja praca nie stwarza zagrozenia dla dzieci.

3. Narzedzia pracy i $rodki czystosci przechowuje tylko w wyznaczonych miejscach w placowce.
Szczegotowy zakres prac zwigzanych z dbalo$cia o czystosé, tad i porzadek moga by¢ regulowane

poprzez zakresy czynnos$ci poszczegolnych pracownikow.

DYREKTOR:
1. Zgloszone zagrozenia i usterki stara si¢ usung¢ w najkrotszym czasie.
2. Moze wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za usuniecie usterki, np. konserwatora. Ma prawo
wskaza¢ maksymalny termin w jakim usterka musi zosta¢ usunigta.
2. W przypadku szczegdlnego zagrozenia, zawiesza do czasu jego usunig¢cia zajecia w tej sali

edukacyjnej. Dzieciom zapewnia bezpieczny pobyt w innych pomieszczeniach placowki.
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PROCEDURA

»0rganizacja i bezpieczne przebywanie poza budynkiem placowki”

. Przez zajecia poza terenem placowki rozumie si¢ wszystkie formy pracy opiekunczej,

wychowawczej, dydaktycznej 1 terapeutycznej prowadzone poza budynkiem placéwki,

w tym na zewnetrznych placach zabaw oraz wyj$cia na spektakle teatralne, do kina, wystawe, spacer,

wycieczke, itp.

. W trakcie trwania zaj¢¢ organizowanych poza terenem placowki, nadzor nad dzie¢mi sprawuja:

nauczyciel i pomoc nauczyciela. W przypadku wycieczek dyrektor placowki wyznacza sposrod
pracownikow pedagogicznych placéwki kierownika wycieczki, ktory w trakcie wycieczki zarzadza

wycieczka, w tym pracownikami biorgcymi udziat w wycieczce oraz dzie¢mi.

. Organizacja wycieczek w placowce odbywa si¢ zgodnie z aktualnie obowigzujacymi przepisami

prawa w tym zakresie.

Rodzic musi wyrazi¢ pisemng zgod¢ na udziat dziecka w wycieczce.

. W czasie trwania zaj¢¢ organizowanych poza terenem placowki, podczas przejs¢ w poblizu jezdni,

osoby opiekujace si¢ dzie¢mi asekurujg je, idac chodnikiem od strony ulicy.
W przypadku naglej choroby dziecko nie moze uczestniczy¢ w wycieczce, a nauczyciel
zobowigzany jest powiadomi¢ rodzicOw o zaistniatej sytuacji.

Rodzic dba o stosowny ubior dziecka, odpowiedni do pory roku 1 panujgcej temperatury.

NAUCZYCIEL:

1.

Nauczyciel na poczatku roku szkolnego zobowigzany jest zapoznaé dzieci i pomoc nauczyciela
w prowadzonym przez siebie oddziale z zasadami bezpieczenstwa, instrukcjami korzystania
ze sprzetow, urzadzen sportowych, znajdujacych si¢ na placu zabaw, w tym poza placéwka
i zasadami bezpiecznego poruszania si¢ poza budynkiem placowki.

Nauczyciel zobowigzany jest organizowaé aktywny pobyt na powietrzu w sposob bezpieczny
1 niezagrazajacy zyciu i zdrowiu dzieci.

Podczas zaje¢ edukacyjnych realizowanych poza budynkiem placowki, nauczyciel musi
przewidywac¢ ewentualne zagrozenia i stara¢ si¢ im przeciwdzialac.

Z dzie¢mi poza terenem placowki musza przebywaé osoby doroste sprawujace opieke.
W przypadku przebywania poza terenem placoéwki do dwojga dzieci opiek¢ moze sprawowac
jedna osoba. W przypadku wigkszej liczby dzieci niz dwie osoby, opieke nad nimi muszg
sprawowac co najmniej dwie osoby (nauczyciel + pomoc nauczyciela lub dwdch nauczycieli).

W czasie pobytu dzieci poza terenem placowki, w tym na placu zabaw, nie przewiduje si¢

mozliwo$ci gromadzenia nauczycieli w jednym miejscu. Nauczyciele powinni pozostawaé
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10.

11.

12.

13.

14.

w bezposrednim kontakcie wzrokowym z dzie¢mi i przebywa¢ w miejscach najwickszych
zagrozen.

Nauczyciele przebywajacy z dzie¢mi poza terenem placéwki, w tym na placu zabaw, odpowiadaja
za bezpieczenstwo 1 zycie wszystkich wychowankoéw placéwki bawigcych sie¢ w danym czasie
poza terenem placowki, w tym na terenie calego placu zabaw i obowigzkowo reaguja w sytuacji
zagrozenia zdrowia dziecka lub niewtasciwego zachowania dzieci.

Podczas swobodnych zabaw nie wolno pozwala¢ dzieciom biegac i bawi¢ si¢ przy uzyciu kijow,
patykow, kamient, itp.

Podczas zabaw nie wolno dzieciom oddala¢ si¢ samowolnie. Dzieci wracaja do placowki kolumng
prowadzong przez nauczyciela. Po ustawieniu podopiecznych w kolumng, nauczyciel powinien
kazdorazowo sprawdzié, czy wszystkie dzieci bedace w danym dniu znajduja si¢ w kolumnie.
W wyjatkowych sytuacjach nauczyciel moze podja¢ decyzj¢ o innym sposobie organizacji
powrotu z placu zabaw.

Przed kazdym planowanym przej$ciem przez ulicg, nauczyciel jest zobowigzany zatrzymac grupe
1 przypomnie¢ zasady bezpiecznego przekraczania jezdni.

W okresie duzego nastonecznienia (maj — sierpien), dzieci powinny by¢ zaopatrzone
w odpowiednie nakrycie gtowy 1 w miar¢ mozliwosci przebywa¢ w miejscach zacienionych.
Organizacja wyj$¢ poza terenem placowki odbywa si¢ na podstawie pisemnej zgody podpisanej
przez rodzicéw. Zgoda obowigzuje przez okres uczeszczania dziecka do placowki.

Wskazane jest, by dzieci 1 nauczyciele poruszajacy si¢ po ulicy posiadali kamizelki lub opaski
odblaskowe

Wyjscie z dzie¢mi poza teren placéwki, nauczyciel zobowigzany jest kazdorazowo wpisaé
w rejestr wyj$¢ a w przypadku wycieczki, kierownik wycieczki zobowigzany jest do wypelniania
karty wycieczki 1 przedtozenia jej do dyrektora placéwki celem akceptacji, co najmniej na jeden
dzien roboczy przed rozpoczeciem wycieczki.

Zapis dotyczacy wyjscia poza teren placowki, w tym wycieczki powinien by¢ takze

umieszczony w dzienniku zaje¢ placowki, w ktoérym jest juz odnotowana obecnos¢ dzieci.

POMOC NAUCZYCIELA:

1.

Na poczatku roku szkolnego zobowigzana jest zapoznaé si¢ z zasadami bezpieczenstwa,
instrukcjami korzystania ze sprz¢tow, urzadzen sportowych, znajdujacych sie na placu zabaw,
w tym poza placéwka 1 zasadami bezpiecznego poruszania si¢ poza budynkiem placowki. Fakt
zapoznania si¢ z ww. zasadami musi zosta¢ poswiadczonym pisemnym o$wiadczeniem.

Pomaga nauczycielom w organizacji wyj$cia dzieci poza budynek placowki.

. Uczestniczy w formach aktywnos$ci proponowanych przez nauczyciela poza terenem placowki.
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4. Odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie dzieci podczas aktywnosci wspomnianych w pkt 3.
5. W przypadku nieobecno$ci pomocy nauczyciela danej grupy, udzial w wycieczce bierze osoba
wyznaczona przez dyrektora placéwki lub nauczyciela.

6. Wykonuje inne czynno$ci pomocnicze wskazane przez nauczyciela.

DYREKTOR :

1. Na posiedzeniu organizacyjnym w danym roku szkolnym, dyrektor przypomina
o bezwzglednym przestrzeganiu procedur zawartych w niniejszej procedurze.

2. Czuwa nad prawidlowa organizacjg 1 przebiegiem pobytu dzieci poza terenem placowki.
W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci sporzadza notatke stuzbowa i przeprowadza
rozmow¢ instruktazowa.

3. W przypadku niestosowania i respektowania zapisOw niniejszej procedury — wyciaga

konsekwencje stuzbowe.
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PROCEDURA

yhieszczesliwy wypadek dziecka w trakcie realizacji zaje¢”

Wypadek dziecka- nagle zdarzenie powodujace uraz, wywotane przyczyna zewngtrzna, ktore nastapito

w czasie pozostawienia dziecka pod opieka placowki.

> Podczas lekkich obrazen (otarcia, skaleczenia, stluczenia itp.):

NAUCZYCIEL:

1. Udziela dziecku doraznej pomocy przedmedyczne;.

2. Zabezpiecza dzieci pozostajace pod opieka.

6. Powiadamia telefonicznie rodzicow dziecka o okoliczno$ciach powstania obrazen.

7. Gdy zdarzenie nie zagraza zyciu lub znacznemu pogorszeniu stanu zdrowia dziecka, jednakze
wymaga interwencji lekarskiej, moze zabra¢ dziecko na szpitalny oddzial ratunkowy lub do
przychodni lub wezwa¢ pogotowie ratunkowe.

8. Powiadamia dyrektora placéwki.

9. Powiadamia o zdarzeniu zmiennika.

10. Sporzadza notatke o okolicznos$ciach zdarzenia i przekazuje ja rodzicom do podpisu.

> Podczas powaznego wypadku:
NAUCZYCIEL :

1.

Udziela dziecku doraznej pomocy przedmedycznej zgodnie z zasadami udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej (sposdb udzielania pomocy uzalezniony jest od potrzeb
poszkodowanego dziecka i rodzaju wypadku).

Zabezpiecza dzieci pozostajace pod opieka oraz wyznacza do sprawowania nadzoru nad nimi
pomoc nauczyciela lub zwraca si¢ o pomoc do innego nauczyciela lub pracownika.

Zabezpiecza miejsce wypadku (celem wykluczenia 0os6b niepowotanych).

Powiadamia dyrektora.

. Niezwlocznie powiadamia rodzicoOw o nieszczesliwym wypadku:

> gdy zdarzenie nie zagraza zyciu lub znacznemu pogorszeniu stanu zdrowia dziecka i nie
wymaga natychmiastowej interwencji lekarskiej, wspolnie z rodzicami ustala dalsze kroki
postepowania.

> Jezeli zdarzenie zagraza zyciu dziecka lub znacznemu pogorszeniu stanu jego zdrowia
1 wymaga natychmiastowej interwencji lekarskiej wzywa Pogotowie Ratunkowe.
W przypadku wezwania Pogotowia Ratunkowego, decyzje o dalszym leczeniu dziecka

podejmuje lekarz zespotu ratunkowego. W miar¢ mozliwosci, zespot ratunkowy wraz
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z dzieckiem oczekuje na przybycie rodzicow. Jezeli jednak konieczne jest natychmiastowe
przewiezienie dziecka do szpitala, informacje o tym fakcie, jak rdwniez miejsce pobytu
dziecka, przekazuje rodzicom dyrektor placowki lub w razie jego nieobecnosci nauczyciel,
ktory sprawowat opieke.

> Jezeli wypadek zdarzyt si¢ w czasie wyjscia poza teren placowki, wszystkie stosowne decyzje

podejmuje nauczyciel opiekun a w przypadku wycieczki kierownik wycieczki.

6. W dniu zdarzenia wypelnia Karte wypadku, w ktorej opisuje przebieg zdarzenia.
7. Powiadamia o wypadku zmiennika.
DYREKTOR :

1. Zawiadamia o kazdym powaznym wypadku organ prowadzacy placowke.

2. O wypadku $miertelnym, ci¢zkim i zbiorowym, zawiadamia niezwlocznie prokuratora 1
Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty.

3. O wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia, zawiadamia niezwlocznie Powiatowego
Inspektora Sanitarnego.

4. Jezeli wypadek zostat spowodowany niesprawnos$cig techniczng urzadzen lub pomieszczenia,
dyrektor lub wyznaczony przez niego nauczyciel zabezpiecza to miejsce do czasu dokonania
ogledzin.

5. W przypadku powaznego wypadku zagrazajacego zyciu dziecka powotuje zespot powypadkowy,

ktory przeprowadza postepowanie powypadkowe 1 sporzadza dokumentacje powypadkowa, w

tym protokot powypadkowy.

21



PROCEDURA

»przypadek, gdy pracownik placéwki znajduje na terenie placéwki
niebezpieczne przedmioty”

PRACOWNIK PLACOWKI:

1. Pracownik, ktory znalazt niebezpieczne przedmioty podejmuje dziatania uniemozliwiajace
dzieciom kontakt z niebezpiecznymi przedmiotami lub §rodkami.

2. Zachowujac $rodki ostroznos$ci, zabezpiecza przedmioty 1 rzeczy przed dostepem do nich oséb
niepowotanych.

3. Jezeli s3 to przedmioty przyniesione przez dziecko, nauczyciel przeprowadza z rodzicami
rozmowe celem zobowigzania ich do doktadniejszego pilnowania i sprawdzania, co dziecko
zabiera z domu do placowki.

4. Powiadamia o zaistnialym zdarzeniu dyrektora placowki.

5. Sporzadza notatke stuzbowg z zaistniatego zdarzenia po zakonczeniu dziatan interwencyjnych.

DYREKTOR :
1. W przypadku niemozno$ci usuni¢cia zagrozenia nalezy wyprowadzi¢ dzieci 1 powiadomié
odpowiednie stuzby (straz pozarna, policje, itp.). W przypadku nieobecno$ci dyrektora ani jego
zastepcow zadanie to wykonuje pracownik wyznaczony do zastgpowania.

2. W trakcie prowadzenia akcji przez wskazane stuzby podporzadkowac si¢ kierujagcym akcja.
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PROCEDURA

»przypadek, gdy dziecko samowolnie opuscito teren placowki lub teren realizacji zaje¢ poza

placowka”
NAUCZYCIEL :
1. Powiadamia o zaginig¢ciu dziecka innych pracownikow.
2. Stwarza warunki, w ktorych nie bgdzie zagrozone zycie i zdrowie pozostatych dzieci w oddziale.
Zleca nadzoér nad dzie¢mi pomocy nauczyciela, innemu nauczycielowi lub pracownikowi.
3. Powiadamia dyrektora placowki.
DYREKTOR:
1. Organizuje akcje poszukiwawczg na terenie placowki 1 poza terenem, rozdzielajac zadania innym
pracownikom.
2. Akcja musi by¢ przeprowadzona sprawnie i szybko.
3. W momencie znalezienia dziecka nalezy wudzieli¢ pomocy pedagogicznej, ewentualnie
gdy zachodzi taka potrzeba, udzieli¢ pomocy przedmedycznej lub wezwac pogotowie ratunkowe.
4. Powiadamia rodzicoOw dziecka.
5. Uruchamia procedure zwigzang z wyjasnieniem zdarzenia, zebrania materiatéw 1 dowodow oraz
podejmuje odpowiednie kroki.
6. W przypadku nie odnalezienia dziecka natychmiast powiadamia policje.
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PROCEDURA

»agresywne, autoagresywne i inne trudne zachowanie dziecka”

Nauczyciele pracujacy z dzieckiem, dokonujg obserwacji wstepnej dziecka i1 diagnozy jego
sytuacji, a nastepnie podejmujg dziatania terapeutyczne i wychowawcze zmierzajace do eliminacji
1 rozwigzania problemow dziecka.

Agresywne zachowania dziecka moga zosta¢ wskazane jako obszar koniecznych oddziatywan,
m.in. w Indywidualnym Planie Edukacyjno-Terapeutycznym i jego aktualizacjach.

W przypadku agresywnego zachowania wzgledem innych dzieci lub nauczycieli i innych
pracownikow placowki lub wobec 0s6b postronnych, a takze w przypadku autoagresji dziecka
nauczyciel moze zastosowa¢ procedur¢ standardowa zwigzang z ¢wiczeniami wychowania
fizycznego oraz sporzadza notatk¢ z zaistnialego zdarzenia i informuje o zaistnialej sytuacji
dyrektora placéwki. Wskazana notatka powinna zosta¢ podpisana przez rodzica dziecka,
nauczyciela oraz dyrektora placowki oraz inne osoby bioragce udzial w zdarzeniu. Nauczyciel
prowadzacy oddzial, gdzie uczeszcza dziecko, po konsultacji z Zespotem Wychowawczym moze
zaproponowac¢ rodzicowi wdrozenie dodatkowej procedury, ktérej celem bedzie eliminacja lub
tagodzenie zachowan niepozadanych. W tym celu musi on rozpisa¢ procedur¢ — plan wdrozenia
wlasciwego postepowania i1 przedstawi¢ go rodzicowi do wiadomosci a takze uzyska¢ zgode
rodzica na jej wprowadzenie. W przypadku, kiedy rodzic nie bedzie chciat wyrazi¢ zgody a Zespot
Wychowawczy wyraza¢ bedzie opinie, iz wdrozenie postgpowania jest konieczne w celu
zapewnienia dziecku oraz pozostalym wychowankom bezpiecznych warunkéw funkcjonowania
w placowce, mozliwym jest wypowiedzenie umowy przez placowke.

W przypadku znacznej nadaktywnosci dziecka 1 braku zauwazalnej skutecznosci oddzialtywania
procedur indywidualnych, terapeuta prowadzacy lub inna osoba do tego uprawniona powinna
zastosowa¢ procedury angazujace motoryke duza w postaci ¢wiczen fizycznych — podobnie jak
zajgcia wychowania fizycznego w szkole, np. brzuszki, bieganie, przysiady, wykonywane w celu
wyciszenia dziecka. Umozliwi to takze roztadowanie napigcia w sposob akceptowalny spotecznie
1 spozytkowanie energii dziecka. Postepowanie to zaleca si¢ dzieciom w wieku powyzej 5 lat.
Zastosowanie wskazanego postgpowania ma charakter dorazny i stuzy chwilowemu wygaszaniu
zachowan problemowych, np. autoagresywnych czy zbyt duzej nadaktywnosci.

Nauczyciel prowadzacy oddziat, gdzie uczgszcza dziecko lub inny nauczyciel pracujacy
z dzieckiem w przypadku takiej potrzeby musi potozy¢ nacisk na uswiadomienie rodzicom faktu
o koniecznosci ujednolicenia oddzialywan terapeutycznych i wychowawczych na linii "dom-

placowka".
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6 Nauczyciel prowadzacy oddzial, gdzie ucze¢szcza dziecko lub inny nauczyciel pracujacy
z dzieckiem szczegotlowo zapoznaje czlonkéw Zespotu Wychowawczego z zaistniatym
problemem 1 przedstawia do konsultacji proponowane dzialania.

7 Dokonuja obserwacji dziecka w zwigzku z wprowadzonymi skorelowanymi oddziatywaniami
"dom - placéwka".

8 W przypadku pojawiajacych si¢ problemow zwigzanych ze wspodlpraca z rodzicami lub jej
brakiem, dyrektor przeprowadza w obecnosci nauczycieli pracujacych w oddziale, rozmowe z

rodzicami dziecka i sporzadza z niej notatk¢ stuzbowa.
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PROCEDURA

»dotyczaca okresu adaptacyjnego”

1. Pojecie okresu adaptacyjnego:

Okres adaptacyjny w pojeciu niniejszej procedury jest to czas, w ktorym dziecko dostosowuje si¢ do
warunkow 1 wymogow placowki. Jest to okres, podczas ktorego gtownym zadaniem wychowawcy oraz
pracownikow placowki jest zapewnienie dziecku poczucia bezpieczenstwa i nawigzanie z nim wigzi
emocjonalnej. Zawsze uwzglgdniona powinna by¢ specyfika mozliwych zaburzen dziecka oraz jego
indywidualnych probleméw rozwojowych. Dziecko w okresie adaptacyjnym podlega planom
edukacyjnym w zakresie, ktory nie stanowi zagrozenia dla jego poczucia bezpieczenstwa i nie wzmacnia
wystepowania zachowan trudnych. Stopniowo wprowadza si¢ wigkszy zakres wymagan. Nie narzuca si¢
dziecku konieczno$ci pelnego uczestnictwa w proponowanych, zorganizowanych aktywnosciach, mozna
pozwoli¢ na odmowe uczestnictwa, dbajac o jego bezpieczenstwo, zachecajac lecz nie przymuszajac.
Osobg odpowiedzialng za proces adaptacyjny dziecka jest wicedyrektor ds. pedagogicznych, ktory moze
powierzy¢ to zadanie wybranemu nauczycielowi oraz psychologowi pracujgcemu w placowce.

2. Czas trwania okresu adaptacyjnego:

Czas trwania okresu adaptacyjnego zaleze¢ bedzie od indywidualnych potrzeb dziecka, nie krdocej jednak
niz 5 dni roboczych. Wydtuzenie tego okresu zalezy od indywidualnej oceny nauczyciela.

3. W trakcie okresu adaptacyjnego:

Nauczyciel:

- buduje poczucie bezpieczenstwa dziecka stosujac narzedzia odpowiednie dla jego potrzeb;

- stara si¢ w odpowiedni sposob interpretowac ptacz dziecka i w zaleznosci od jego znaczenia, podejmuje
okreslone dziatania;

- obserwuje dziecko w sytuacjach grupowych jak i indywidualnych, okresla jego mocne strony,
identyfikuje trudno$ci i rozpoznaje sposoby skutecznej komunikacji z dzieckiem,;

- stosuje, o ile to konieczne procedury dotyczace positkow, czynnosci higienicznych oraz postgpowania
w sytuacjach trudnych;

- wdraza stopniowo dziecko w harmonogram zaje¢ i aktywnosci,

- na zakonczenie kazdego dnia informuje rodzicéw o samopoczuciu dziecka i jego funkcjonowaniu w
placowce.

Rodzic:

- ma prawo do przebywania z dzieckiem w placowce w czasie 1 formie ustalonej z nauczycielem;

- jest na biezaco informowany na temat samopoczucie dziecka w placéwce;

- jest informowany o wszystkich decyzjach dotyczacych dziecka;

- bierze udzial w podejmowaniu decyzji dotyczacych dziecka;
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Rodzic ma obowigzek pozostawania podczas trwania okresu adaptacyjnego (w miar¢ mozliwosci)
do dyspozycji wychowawcy tj. stawienia si¢ w placowce w sytuacji naglej, bycia dostepnym pod
telefonem. Rodzic ma obowigzek rzetelnego informowania wychowawcy o stanie faktycznym dziecka

1 o zauwazonych zmianach, jakie zaobserwowal w zwigzku z uczestnictwem dziecka w zajeciach

(pozytywnych i negatywnych).
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PROCEDURA

»postepowanie w przypadku, gdy do placéwki uczeszcza dziecko chore, w tym przewlekle”

NAUCZYCIEL:

1.
2.

Nauczyciel nie jest upowazniony do udzielania $wiadczen zdrowotnych.

Nauczyciel musi pamigtaé, ze pierwsza pomoc z jego strony to jedynie dorazna i czasowa pierwsza
pomoc, zanim dotrze wykwalifikowana pomoc medyczna.

W stanach nagtych, np. utrata przytomnosci, zastabnigcia, omdlenia, krwotoki, gdy stan zdrowia
wymaga natychmiastowej interwencji lekarskiej, nauczyciel powinien podja¢ dziatania pomocy
przedmedycznej w zakresie posiadanych umiejetno$ci i wezwania karetki pogotowia ratunkowego.
Nauczyciel udzielajac pomocy przedmedycznej powinien:

> mozliwie poprawnie oceni¢ sytuacj¢ i stan dziecka,

> wezwac wyspecjalizowang pomoc medyczna, jesli jest taka potrzeba,

> zabezpieczy¢ dziecko przed mozliwoscig dodatkowego urazu lub uszkodzenia ciata,

> przystapi¢ do akcji ratowniczej,

> zapewni¢ dziecku komfort psychiczny, mie¢ z nim ciagly kontakt stowny.

Gdy dziecko skarzy si¢ na bol gtowy, ucha, ma podwyzszong temperaturg, wymioty lub inne
objawy niezagrazajace zyciu, ale stanowigce dyskomfort zdrowotny i1 bedace symptomami
rozwijajacej si¢ choroby, nauczyciel niezwlocznie zawiadamia rodzicow 1 zaleca koniecznosé¢

odebrania dziecka z placowki.

Procedura podawania lekow dzieciom z choroba przewlekla.

1.

Leki moga by¢ podawane za pisemng zgoda nauczyciela tylko w szczegolnych przypadkach, zeby

umozliwi¢ dziecku przewlekle choremu uczg¢szczanie do placowki.

Rodzice dziecka zobowigzani sa do przedtozenia do dyrektora placéwki pisemnej informacji

(Karty zdrowia), dotyczacej:

> na jaka chorobg choruje dziecko oraz aktualizacji Karty Zdrowia, jesli jest taka potrzeba

> jakie leki na zlecenie lekarza zazywa dziecko (nazwa leku, sposob dawkowania).

Jezeli nauczyciel wyrazi zgod¢ na podawanie lekow w placowce, nalezy zobowigzac¢ rodzicow do

przediozenia nastepujacych dokumentow:

> zaswiadczenia lekarskiego o chorobie dziecka 1 konieczno$ci podawania lekow,
W tym nazwa, sposob i okres dawkowania na terenie placowki,

> pisemnego upowaznienia rodzicow do podawaniu lekow dziecku z chorobg przewleka.
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4. Dyrektor placowki powinien powiadomi¢ nauczyciela, przekazujac mu komplet dokumentacji
przedstawionej przez rodzica dziecka.

5. Na podstawie zaswiadczenia lekarskiego o chorobie dziecka i pisemnego upowaznienia rodzicow
do podawaniu lekow dziecku, dyrektor wyznacza sposrdd pracownikoéw, za ich zgoda, co najmnie;j
dwie osoby do podawania leku. Jedna z nich podaje lek 1 odnotowuje fakt w odpowiednim
rejestrze, w ktorym wymagane sa podpisy obu oso6b upowaznionych, a druga nadzoruje w/w

czynnosci.
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PROCEDURA

»przypadek zauwazenia osoby obcej na terenie placowki”

. Przez osobg ,,0bca” na terenie placéwki rozumie si¢ osobg, ktora:

> nie jest rodzicem dziecka lub osobg przez niego upowazniong;

> nie jest pracownikiem placowki;

> nie jest osobg zaproszong przez dyrektora lub innego pracownika placéwki, ktéra swoim
zachowaniem w wyrazny sposob narusza zasady 1 normy wspoOtzycia spotecznego,
badz tez w inny sposob stanowi zagrozenie dla porzadku na terenie placoéwki

oraz bezpieczenstwa dzieci lub innych 0sdb przebywajacych na terenie placowki.

. W przypadku obecnosci osoby obcej, pracownik:

> Ustala powody obecnosci oraz zachowanie osoby postronnej w placowce poprzez obserwacje
1 10Zmowge z nig.

> W przypadku powstania watpliwosci lub ujawnienia niepokojacych zachowan z jej strony,
niezwlocznie informuje dyrektora placowki 1 wspolnie z nim podejmuje mediacje
w celu naklonienia tej osoby do jasnego okreslenia celu swojego pobytu
lub tez opuszczenia terenu placowki.

> W przypadkach drastycznych, dyrektor niezwlocznie powiadamia policj¢ i jednoczes$nie
podejmuje dziatania, majace na celu zabezpieczenie dzieci i pracownikow przed skutkami tych

zachowan.
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PROCEDURA

»postepowanie w przypadku stwierdzenia wszawicy u wychowanka placéwki”

Procedura ma zapewni¢ higieniczne warunki pobytu dzieci w placowce oraz chroni¢ przed

rozprzestrzenieniem si¢ wszawicy w placowce.

1. Rodzice musza mie¢ $wiadomo$¢ konieczno$ci monitorowania na biezaco czystosci skory glowy
wlasnego dziecka.
2. Dyrektor placowki jest zobowigzany do zapewnienia dzieciom higienicznych warunkow pobytu
w placoéwce, a pracownikom higienicznych warunkow pracy.
3. Nauczyciel zobowigzany jest do natychmiastowego zglaszania dyrektorowi placéwki sygnatéow
dotyczacych pojawienia si¢ wszawicy w oddziale.
4. Pomoc nauczyciela powinna zglosi¢ swoje podejrzenia, co do wystapienia wszawicy w danym
oddziale nauczycielowi lub dyrektorowi placowki.
5. Rodzice zobowigzani sg zlozy¢ pisemne o$wiadczenie wyrazenia zgody na przeglad czystosci
skory glowy dziecka.
6. W przypadku stwierdzenia wszawicy, dyrektor placowki upowaznia nauczyciela, innego
pracownika lub inng osobg, np. pielegniarke do kontroli czystosci skory gtowy wszystkich dzieci
w danym oddziale/placowce oraz wszystkich pracownikow placowki, z zachowaniem zasady
intymnosci (kontrola indywidualna w wydzielonym pomieszczeniu).
7. Dyrektor placowki lub osoba przez niego upowazniona:
z zaleceniem codziennej kontroli czystosci skory glowy dziecka oraz czystosci skory glowy
pozostaltych domownikow.
> Zawiadamia wszystkich rodzicow dzieci uczeszczajacych do placowki, ze stwierdzono
wszawice 1 instruuje rodzicow o sposobie dziatan, informujac o koniecznoséci poddania si¢
kuracji wszystkich domownikow, w tym z zaleceniem codziennej kontroli czystosci skory
gltowy dziecka oraz czystosci skory gtowy pozostatych domownikow.
> Zawiadamia rodzicow dzieci, u ktorych stwierdzono wszawice o konieczno$ci podjecia
niezwlocznie zabiegdéw higienicznych skory glowy oraz instruuje rodzicoOw o sposobie dziatan,
informujac o  koniecznosci  poddania si¢  kuracji  wszystkich domownikow,
z zaleceniem codziennej kontroli czystosci skory glowy dziecka oraz czystosci skory glowy
pozostatych domownikow.
> Je$li kontroli dokonuje osoba upowazniona przez dyrektora placowki, to informuje

go o wynikach kontroli i skali zjawiska.
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8. W przypadku, gdy rodzice zglosza trudnosci w przeprowadzeniu kuracji (np. brak srodkoéw na
zakup preparatu), dyrektor placowki we wspotpracy z osrodkiem pomocy spotecznej, udzielaja
rodzicom niezbgdnej pomocy.

9. Dyrektor placowki lub osoba przez niego upowazniona po uptywie 7 - 10 dni ponownie kontroluje
stan czystosci skory glowy dzieci po przeprowadzonych zabiegach higienicznych przez rodzicéw.

10. W sytuacji stwierdzenia nieskuteczno$ci zalecanych dziatan Dyrektor placowki moze zawiadomic
pisemnie Osrodek Pomocy Spotecznej o konieczno$ci wzmozenia nadzoru nad realizacja funkcji

opiekunczych przez rodzicow dziecka oraz udzielenia potrzebnego wsparcia.
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PROCEDURA
»interwencja w przypadku odmowy jedzenia”

Procedura definiuje zasady postepowania w przypadku, gdy dziecko po zakonczeniu okresu ad-
aptacyjnego odmawia spozywania positkow lub czyni to w bardzo ograniczonym zakresie
(pod wzgledem ilo$ci i réznorodnosci).

Procedura ma zastosowanie w przypadku, gdy odmowa lub ograniczenie jedzenia ma miejsce
rowniez w warunkach domowych.

Biorac pod uwage powyzsze, nauczyciel na spotkaniu z rodzicem i ewentualnie po konsultacji
z psychologiem i terapeuta, przeprowadza wywiad, opracowuje szczegdtowy i indywidualny
program ,,treningu jedzenia” dla danego dziecka. Okresla w nim czas proby, spodziewane efekty
1 ewaluacje.

Program  jest dostepny dla  os6b  zainteresowanych  prowadzong  procedura
oraz 0sob prowadzacych zajecia z konkretnym dzieckiem (rowniez w trakcie zastgpstwa).
Propozycje modyfikacji programu powinny by¢ zglaszane nauczycielowi, ktory jest
zobowiazany do ich analizy z rodzicami oraz odpowiednim zespolem a takze ewentualnego wpro-

wadzenia ich w zycie.
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I1l. KRYZYS W PLACOWCE — SZYBKIE REAGOWANIE

1. Wykaz niezbednych telefonow.

NR TEL. NIEPUBLICZNEGO PLACOWKI INTEGRCYJNEGO: 91 307 60 99
TELEFONY ALARMOWE:

Organ Prowadzacy 91 307 07 22
Numer alarmowy z telefonu komorkowego 112
Pogotowie ratunkowe 999
Straz Pozarna 998
Policja 997

Centrum Zarzadzania Kryzysowego Wojewody |91 430 33 42

Zachodniopomorskiego

Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna |91 487 03 13

Pogotowie Energetyczne 991
Pogotowie Gazowe 992
Pogotowie Cieptownicze 993
Pogotowie Wodno — Kanalizacyjne 994
Kuratorium O$wiaty w Szczecinie 91 442 75 00
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2. ORGANIZACJA EWAKUACJI

1. Zasady postgpowania podczas ewakuacji okresla Instrukcja Bezpieczenstwa Pozarowego.

2. Koordynatora dziatan p/poz 1 ewakuacji wyznacza dyrektor placowki.

3. OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA UDZIELANIE PIERWSZEJ POMOCY
PRZEDMEDYCZNEJ

Dyrektor powotat zatrudnionych w placéwce pracownikow do udzielenia pierwszej pomocy
przedmedycznej w nagltych wypadkach, zagrazajacych zdrowiu i zyciu dzieci i pracownikow
na terenie placowki. Lista upowaznionych pracownikéw znajduje si¢ przy apteczkach pierwszej

pomocy rozlokowanych na terenie budynku placoéwki.

4. Zgloszenie alarmowe.

> Po wybraniu numeru alarmowego i zgloszeniu si¢ dyzurnego, spokojnie i wyraznie poda;j:
* rodzaj zdarzenia;
* miejsce zdarzenia (adres, nazwe obiektu, charakterystyczne miejsca, pigtro, numer sali);
* liczbe poszkodowanych oraz ich stan og6lny (oddech, przytomnos¢);
» inne zagrozenia dla zycia i zdrowia ludzkiego (o ile wystepuja);
* swoje imi¢ i nazwisko oraz numer telefonu, z ktérego informujesz o zdarzeniu.

> Nie odktadaj stuchawki do chwili potwierdzenia przyjecia zgtoszenia, przyjmujacy zgloszenie

moze poprosi¢ o dodatkowe informacje.

5. Zasady postepowania (wybrane zdarzenia).

1. Pozar.
Zasady postgpowania podczas wybuchu pozaru okresla Instrukcja Bezpieczenstwa

Pozarowego dla budynku placowki.

2. Zagrozenie terrorystyczne.

a) wtargniecie napastnikoéw do obiektu, w tym uzycie broni palne;j:

Zachowaj spoko;j!

> Poddaj si¢ woli napastnikdw — wykonuj $cisle ich polecenia.
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O ile to mozliwe zadzwon pod jeden z numerdéw alarmowych.

UWAGA! Nie rozlgczaj sie i staraj sie, jesli to mozliwe, na bieZqgco relacjonowaé sytuacje.
Staraj si¢ zwréci¢ uwage napastnikow na fakt, ze maja do czynienia z ludzmi
(personifikowanie siebie i innych — zwracaj si¢ do dzieci po imieniu — zwigksza to szanse ich
przetrwania).

Pytaj zawsze o pozwolenie, np. gdy chcesz si¢ zwrdci¢ do dzieci z jakim$ poleceniem.

Staraj si¢, aby dzieci nie odwracaly si¢ tytem do napastnikow w przypadku polecenia
przemieszczania sie.

Zapamicetaj szczegoty dotyczace napastnikow 1 otoczenia — informacje te mogg okazac si¢

cenne dla stuzb ratowniczych.

Staraj si¢ uspokoi¢ dzieci — zapanuj w miar¢ mozliwosci nad wlasnymi emocjami.

Jezeli napastnicy wydaja polecenia staraj si¢, aby dzieci wykonywaly je spokojnie —

gwattowny ruch moze zwigkszy¢ agresje napastnikow.

Dopdki nie zostanie wydane polecenie wyjscia:

» Staraj si¢ nie pozwoli¢ dzieciom wychodzi¢ z pomieszczenia oraz wygladac¢ przez drzwi
1 okna;

W chwili podjecia dziatan zmierzajacych do uwolnienia, wykonuj polecenia ekipy ratunkowe;j

UWAGA! Bqd?; przygotowany na surowe traktowanie przez stuiby antyterrorystyczne. Dopoki nie

zostaniesz zidentyfikowany, jestes dla nich potencjalnym terrorystq.

>

Po zakonczeniu akcji:

» sprawdz obecnos$¢ dzieci celem upewnienia si¢, czy wszyscy opuscili budynek — o braku
ktoregokolwiek dziecka poinformuj Policje,

* nie pozwdl zadnemu z dzieci samodzielnie oddali¢ sig,

» prowadz ewidencje dzieci odbieranych przez rodzicow.

Po opanowaniu sytuacji:

* upewnij si¢ o liczbie 0s6b poszkodowanych i sprawdz w przypadku, kiedy odbyty si¢
strzaly z broni palnej, czy nie spowodowaty one innego zagrozenia, np. pozaru,

* udziel pierwszej pomocy przedmedycznej najbardziej potrzebujacym,

« w przypadku, gdy zaistniala sytuacja, np. ostrzal spowodowat inne zagrozenie, podejmij
odpowiednie do sytuacji dzialania,

* zapewnij osobom uczestniczagcym w zdarzeniu pomoc psychologiczna.
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3. Podejrzany przedmiot lub przesylka w placowce — zagrozenie bombowe.

PRZYPADEK 1 — Informacja o podlozeniu bomby:

Zachowaj spoko;j!

>

\J

A\
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Jezeli jest to informacja telefoniczna:

» stuchaj uwaznie;

* zapamigtaj jak najwiecej;

» jezeli masz taka mozliwos$¢, nagrywaj rozmowe — jesli nie — sprobuj zapisywac informacje;

* zwro¢ uwage na szczegdly dotyczace glosu 1 nawyki mowigcego oraz wszelkie dzwigki
w tle;

» nigdy nie odktadaj pierwszy stuchawki;

» jezeli twoj telefon posiada funkcje identyfikacji numeru dzwonigcego — zapisz ten numer.

Po zakonczeniu rozmowy niezwtocznie zadzwon pod jeden z numerow alarmowych.

Jezeli jest to wiadomo$¢ pisemna, zabezpiecz ja tak, aby nikt jej nie dotykat — przekazesz ja

Policji.

Zaalarmuj zarzadce¢/administratora budynku, gdzie miesci si¢ placowka.

Zadzwon do Zachodniopolskiego Kuratorium O$§wiaty.

Powiadom o zagrozeniu personel placowki oraz dzieci w sposob nie wywotlujacy paniki!

Zarzadz przeprowadzenie ewakuacji zgodnie z obowigzujaca instrukcja.

Zabezpiecz wazne dokumenty, pienigdze.

Wylacz lub zle¢ wylaczenie doptywu pradu.

W przypadku odnalezienia podejrzanego przedmiotu nie dotykaj go i nie otwiera;.

W miare¢ mozliwos$ci ogranicz dostep osobom postronnym.

Dokonaj proby ustalenia wlasciciela przedmiotu.

Po przybyciu wtasciwych stuzb, bezwzglednie stosuj si¢ do ich zalecen.

PRZYPADEK 2 — Wykrycie/znalezienie bomby (podejrzanego przedmiotu):

Zachowaj spokdj! Nie dotykaj podejrzanego przedmiotu.

>

>

Zadzwon pod jeden z numeréw alarmowych.
Zabezpiecz, w miar¢ mozliwosci, rejon zagrozenia w sposOb uniemozliwiajacy dostep

osobom postronnym — nie narazaj siebie i innych na niebezpieczenstwo.
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Powiadom o zagrozeniu personel placowki oraz dzieci, w sposdb nie wywotujacy paniki!
Zarzadz przeprowadzenie ewakuacji zgodnie z obowigzujaca instrukcja.

Zabezpiecz wazne dokumenty, pienigdze.

Wylacz lub zle¢ pracownikowi placéwki wytaczenie doptywu pradu.

Otworz okna 1 drzwi.

Usun z otoczenia wszystkie materialy tatwopalne.

Nie uzywaj w poblizu podejrzanego tadunku urzadzen radiowych (radiotelefonow, telefonow

komorkowych).

Po przybyciu wlasciwych stuzb, bezwzglednie stosuj si¢ do ich zalecen.

PRZYPADEK 3 — Po wybuchu bomby:

Zachowaj spoko;j!

>

\J

Ocen sytuacje pod katem ilosci 0sob poszkodowanych i upewnij sig, jakiego rodzaju
zagrozenia spowodowat wybuch.

Zadzwon pod jeden z numeréw alarmowych.

Udziel pierwszej pomocy przedmedycznej najbardziej potrzebujacym.

Sprawdz bezpieczenstwo drog 1 rejondow ewakuacyjnych, a nastgpnie zarzadz

przeprowadzenie ewakuacji zgodnie z obowigzujacg instrukcja.

W przypadku, gdy wybuch spowodowat inne zagrozenie, podejmij dzialania odpowiednie do

sytuacji. Po przybyciu wtasciwych stuzb, bezwzglednie stosuj si¢ do ich zalecen.
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VI. ZALACZNIKI

Zalacznik 1

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, 7€ MOJE AZIBCKO........ceviiiiiiiiieiieeie ettt et

podczas pobytu w placowce bedzie nosito na moja odpowiedzialnos¢ kolczyki.

(data i podpis rodzicow)
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Zatacznik 2

UPOWAZNIENIE

Upowazniam w roku szkolnym.................... do odbioru mojego dziecka ...l

z Niepublicznej Placéwki ,,Dziendoberek’ nizej wymienione osoby:

e e pesel. .ot t@lo

2 e et raa e pesel....ooiiiiiiiieeeeeent@l

B e pesel. .o t@l
(data) (podpis rodzica)
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Zatacznik 3

Notatka sluzbowa nauczyciela

(dotyczqca odbioru dziecka, gdy nauczyciel podejrzewa, zZe dziecko z placowki odbiera rodzic bedgcy pod wplywem
alkoholu lub narkotykow lub innych srodkow odurzajgcych)

Imig 1 NAZWISKO TOAZICA: ... .ouiiiiiiiiiiieitet ettt ettt ettt sbe s

Stwierdzam:

Zastosowane $rodki:

(podpis nauczyciela)

Przyjetam/em do wiadomosci:

(podpis rodzica)
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Zatacznik 4

Notatka sluzbowa nauczyciela

(dotyczy odbioru dziecka po godzinach otwarcia placowki)

(data i podpis nauczyciela)

(podpis rodzica)
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Zatacznik 5

Arkusz instruktazu: Bezpieczenstwo dzieci poza budynkiem placowki

Data: oo

Oddziak: ..., ROK SZKOINY.....oooiiiiiiiiiciieieece e

Lp. Rodzaj instruktazu Liczba Podpis Uwagi

dzieci nauczyciela

1. |Omoéwienie  zasad  bezpieczenstwa

W czasie pobytu poza terenem placowki

2. Zapoznanie ze statek/bujaki
sprzetami
wystepujacymi na
placach zabaw, hustawki
szczegbtowe drabinki do
omowienie zasad wspinania
bezpiecznego
korzystania: zjezdzalnia
inne

3. |Zasady korzystania z piaskownicy

4. |Procedury odbioru dziecka z zajgé

realizowanych poza terenem placowki

5. |Zapoznanie pomocy nauczyciela
z procedurami bezpieczenstwa realizacji

zaj¢¢ poza terenem placowki

6. | Omowienie zasad bezpiecznego

poruszania si¢ poza terenem placowki
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Zatacznik 6

KARTA ZGLOSZENIA WYPADKU WYCHOWANKA

(wypetnia nauczyciel, opiekun lub inna osoba dokonujgca zgloszenia)

Imie¢ i nazwisko poszkodowanego Oddzial
dziecka
Data wypadku Godzina
Miejsce wypadku

Rodzaj zajeé

Miejsce zamieszkania Telefon

poszkodowanego

Imie¢ i nazwisko osoby sprawujacej

nadzor nad dzieckiem

Krotki opis wypadku

(okolicznosci wypadku, inne informacje istotne w zdarzeniu)

Rodzaj i miejsce uszkodzonego ciata

Udzielona pomoc przedmedyczna

Kto udzielit pomocy przedmedycznej

Zgloszenie wypadku rodzicom

Sposob zgloszenia wypadku

rodzicom

Swiadkowie wypadku:

Imi¢ i nazwisko Telefon kontaktowy

Data zgloszenia wypadku: Czytelny podpis:
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Zatacznik 7

ZGODA NAUCZYCIELA/PRACOWNIKA PLACOWKI NA PODAWANIE LEKOW
DZIECKU Z CHOROBA PRZEWLEKLA

Ja, MIZEJ POAPISANY/A. . . ..eeiiieiiie ettt e ettt ete e e st e e e bee e sbae e saeeesseesssseessseesnsseesnsseesnseeenns
(imie¢ i nazwisko pracownika placowki)
wyrazam zgode na podawanie dZICCKU ..........cccviiiiiiiiiiiieiee e
(imie¢ i nazwisko dziecka)
Leku:

(nazwa leku, dawka, czestotliwos¢ podawania — godzina, okres leczenia)

(imig i nazwisko pracownika placowki)

Oswiadczam, ze zostalem/am poinformowany/a o sposobie podania leku (wykonania czynnosci

medycznych).

(data, czytelny podpis pracownika)
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Zatacznik 8

UPOWAZNIENIE RODZICOW DO PODAWANIA LEKOW DZIECKU Z CHOROBA
PRZEWLEKLA

Ja, NIZEJ POAPISANY/A. . . ..eeieeiieiiieiieeie ettt ettt et et e et e e st eeabeesteesabe e saeenseeseeenseensaesnseenseesnseenseas
(imi¢ i nazwisko pracownika placowki)
UPOWAZNIAM PANT/MA ... eiiiiiiiiiiiiie ettt ettt et e et e s e eabe e bt eesbeesseeeaseesseeesseesseesnseensaeans
(imig i nazwisko pracownika placowki)
do podawania mojemu dAZIECKU .........coccuiiiiiiiiiiie e e e e e e e eaaee e
(imig i nazwisko dziecka)
Leku:

(nazwa leku, dawka, czgstotliwo$¢ podawania — godzina, okres leczenia)

Do upowaznienie dolgczam aktualne zaswiadczenie lekarskie o koniecznosci podawania

leku wraz z dokumentacja medyczng dziecka.

(data, czytelny podpis rodzica)
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REJESTR LEKOW

Zatacznik 9

Imig i nazwisko

dziecka

Nazwa podawanego

leku

Data i godzina

podania leku

Dawka

Podpisy os6b
upowaznionych do

podania leku
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Zakacznik 10

OSWIADCZENIE

Wyrazam zgodg¢ na przeglad czystosci skory glowy pod wzgledem wystgpowania wszawicy u mojego
dziecka ... w trakcie jego pobytu w placéwce, przez osobg

wyznaczong przez dyrektora placowki.

(data i podpis rodzicow)
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